Перечень 

наиболее часто встречающихся несоответствий при проведении сертификационных аудитов
	Критерии     Установленное несоответствие       Корректирующие действия

	4.1 Общие требования

	Организация должна определить и документально оформить область применения своей системы управления охраной труда. 

Установленное несоответствие

Документально не оформлена  область применения системы управления охраной труда организации
Корректирующие действия



	4.2 Политика В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА

	Высшее руководство организации должно определить и разъяснить политику организации в области охраны труда и гарантировать, что в установленной области применения системы управления охраной труда политика:

в) включает обязательства соответствовать применимым требованиям законодательных и другим нормативных правовых актов, ТНПА  в области охраны труда, которые организация обязуется выполнять; 

Установленное несоответствие

В Политике не отражено обязательство соответствовать применимым требованиям законодательных и другим нормативных правовых актов, ТНПА  в области охраны труда, которые организация обязуется выполнять
Корректирующие действия



	б) включает обязательства по предупреждению несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по постоянному улучшению системы управления охраной труда и ее результативности; 

Установленное несоответствие

В Политике не отражено обязательство по предупреждению несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
Корректирующие действия



	б) включает обязательства по …, а также по постоянному улучшению системы управления охраной труда и ее результативности; 

Установленное несоответствие

В Политике не отражено обязательство по постоянному улучшению системы управления охраной труда и ее результативности
Корректирующие действия



	е) доведена до сведения всех работников организации с целью уведомления об их индивидуальных обязательствах в области охраны труда 

Установленное несоответствие

Не представлены доказательства доведения до сведения всех работников организации Политики в области охраны труда
Корректирующие действия



	4.3.1 ИДЕНТИФИКАЦИЯ ОПАСНОСТЕЙ, ОЦЕНКА РИСКОВ И ОПРЕДЕЛЕНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ

	Процедуры для идентификации опасностей и оценки рисков должны учитывать:

б) деятельность всех лиц, имеющих доступ к рабочему месту;

Организация должна документально оформлять …. результаты идентификации опасностей, оценки рисков.

Методология процесса идентификации опасностей и оценки рисков должна:

а) быть определена с учетом области применения

Ст. 13 абз. 21 Закона Республики Беларусь «Об охране труда» 

Установленное несоответствие

Не проведена работа по идентификации опасностей и оценку рисков для руководителей и специалистов организации. 

Не для всех видов работ, выполняемых в организации, проведена работа по идентификации опасностей и оценке рисков.
Корректирующие действия



	Процедуры для идентификации опасностей и оценки рисков должны учитывать:

в) поведение людей, их возможности и другие человеческие факторы 

Установленное несоответствие

Методика идентификации опасностей и оценки рисков не учитывает поведение людей, их возможности и другие человеческие факторы
Корректирующие действия



	Методология процесса идентификации опасностей и оценки рисков должна:

а) быть определена с учетом области применения, характера и сроков для придания ей характера предупреждающего, а не реагирующего;

б) обеспечить идентификацию, ранжирование, документальное оформление рисков и использование соответствующих мер управления.

Для управления изменениями организация должна определить опасности и риски, связанные с изменениями в организации или ее видах деятельности до введения этих изменений.

Организация должна гарантировать, что результаты этой оценки принимаются во внимание при определении мер управления.

Установленное несоответствие

Коэффициенты давности и вероятности произошедших несчастных случаев, аварий, инцидентов методики оценки рисков в филиалах РУП, в частности, электрические сети, не позволяют снизить неприемлемый риск на протяжении нескольких лет, несмотря на предпринятые меры по предупреждению аналогичных произошедшему несчастных случаев. Таким образом, риск по методике не соответствует фактическому (выше фактического).

Корректирующие действия

Пересмотреть методику оценки рисков, провести оценку рисков для выявления ситуаций, которые могут привести к несчастным случаям. 



	Организация должна гарантировать, что риски и установленные меры управления рассматриваются при разработке, внедрении и функционировании системы управления охраной труда. 

Установленное несоответствие

Не все предлагаемые и утвержденные в Реестре неприемлемых рисков (в протоколе по установлению уровня неприемлемости рисков) мероприятия по управлению неприемлемыми рисками включены в план управления неприемлемыми рисками
Корректирующие действия



	При определении мер управления или при рассмотрении изменений существующих мер управления следует учитывать следующую иерархию мер по сокращению рисков:

а) устранение;

б) замену;

в) технические меры;

г) предупреждение и/или административные меры управления; 

д) средства индивидуальной защиты.

Организация должна документально оформлять и обновлять результаты идентификации опасностей, оценки рисков и установленных мер управления.

Установленное несоответствие

Указанные мероприятия по управлению неприемлемыми рисками в реестре неприемлемых рисков реализуются в соответствии с  требованиями законодательства и не являются рекомендуемыми.

Мероприятия по управлению неприемлемыми рисками в реестре неприемлемых рисков и в плане улучшения охраны труда на 2010 год различны.
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуры для постоянной идентификации опасностей, оценки рисков и определения необходимых мер управления. 

Установленное несоответствие

1. Аттестация рабочих мест не проведена в полном объеме (в частности, для оператора компрессорной установки).
2. Не в полной мере разработаны карты опасностей и рисков.

3. Не разработан реестр высоких рисков.

4. Не установлен балл высокого риска.

5. Не разработаны меры по управлению высоких рисков.

Корректирующие действия

1. Провести аттестацию рабочих мест в полном объеме.
2. Доработать карты опасностей и рисков.

3. Установить балл высокого риска.

4. Разработать реестр высоких рисков.

5. Разработать меры по управлению высоких рисков.



	Методология процесса идентификации опасностей и оценки рисков должна:

…

б) обеспечить идентификацию, ранжирование, документальное оформление рисков и использование соответствующих мер управления.

Установленное несоответствие

Отсутствие установления приемлемого уровня риска после выполнения мероприятий.
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуры для постоянной идентификации опасностей, оценки рисков и определения необходимых мер управления.

П. 32 Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг), утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176 

Установленное несоответствие

В инструкциях по охране труда идентифицированы не все опасные и (или)  вредные производственные факторы (в частности в ИОТ для ____________ № ____)
Корректирующие действия



	4.3.2 ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ И ДРУГИЕ ТРЕБОВАНИЯ

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) идентификации и обеспечения доступа к законодательным и другим требованиям в области охраны труда, распространяющимся на организацию. 

Установленное несоответствие

Отсутствует взаимодействие между отделом охраны труда и управлением качества, стандартизации и сертификации в части получения информации о новых нормативных правовых актов. Ведутся два реестра нормативных правовых актов.
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) идентификации и обеспечения доступа к законодательным и другим требованиям в области охраны труда, распространяющимся на организацию. 

Установленное несоответствие

Отсутствует система получения информации о новых нормативных правовых актах
Корректирующие действия



	Организация должна доводить соответствующую информацию по законодательным и другим требованиям работникам, а также другим соответствующим заинтересованным сторонам. 

Установленное несоответствие

1. В реестре НПА по ОТ имеются документы, регламентирующие требования к отсутствующим видам деятельности ОАО.

2. В службе охраны труда не актуализированы с 2008 года локальные нормативные правовые акты (перечни, положения по охране труда), в частности, перечни лиц, которые должны проходить обучение, проверку знаний, стажировку, перечень работ, выполняемых по нарядам-допускам, положения  о производственном и периодическом контролях.

3. Не разработан реестр видов деятельности ОАО (по СТП 4.3.1.  Идентификация  опасностей,  оценка  рисков  и  определение  мер  управления.

4. Работники при замещении по должности не ознакамливаются с должностными инструкциями лица, которого замещают.

5. До руководителей и специалистов не доводятся изменения в НПА (в частности, не доведены требования изменений в Правила расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, утв.  постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 15 января 2004 г. № 30).
6. Руководителями структурных подразделений не представлены копии ЛНПА (в частности, перечней лиц, которые должны проходить стажировку и проверку знаний, выписки из перечня инструкций по ОТ).
7. Руководители структурных подразделений не представили библиотеку НПА, регламентирующих требования безопасности при выполнении соответствующих видов работ.

8. В должностных инструкциях отдельных работников отсутствуют требования по обеспечению безопасных условий труда и соблюдению требований безопасности, и контроля за соблюдением требований законодательства в области охраны труда подчиненного персонала (в частности, должностная инструкция начальника отдела юридической и кадровой работы). в должностных инструкциях персонала отсутствуют требования по СУОТ.

9. Не разработаны положения о структурных подразделениях.
Корректирующие действия

1. Реестр НПА по ОТ привести в соответствие с выполняемыми видами работ в организации.

2. Актуализировать локальные НПА, проведя ревизию документов.

3. Разработать реестр видов деятельности.

4. Службе охраны труда провести анализ наличия НПА и ЛНПА в структурных подразделениях.

5. Согласно номенклатуре дел доукомплектовать папки с недостающими документами по охране труда и передать в структурные подразделения под роспись согласно процедуре управления документами руководства по СУОТ.

6. Разработать положения о структурных подразделениях и выдать в структурные подразделения под роспись.

7. Доработать должностные инструкции работников.

8. Обеспечить ознакомление лиц при замещении по должности с должностными инструкциями лиц, которых замещают.
9. Всем руководителям и специалистам структурных подразделений, мастерам, главным и ведущим специалистам провести обучение требованиям обеспечения безопасности и соответственно, внеочередную проверку знаний.

	Организация должна доводить соответствующую информацию по законодательным и другим требованиям работникам, а также другим соответствующим заинтересованным сторонам.

Установленное несоответствие

По картам опасностей и рисков не проводятся повторные инструктажи.
Корректирующие действия

Обеспечить проведение инструктажей по картам опасностей и рисков.


	Организация должна гарантировать, что данные законодательные и другие требования, которые организация обязалась выполнять, учтены при разработке, внедрении и поддержании в рабочем состоянии системы управления охраной труда.

Инструкция о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175 

Установленное несоответствие

Перечень работ с повышенной опасностью, на которые оформляются наряды-допуска является не полным, в частности, отсутствуют работы в замкнутых пространствах (колодцах, шурфах, котлованах, бункерах, камерах, резервуарах и подземных коммуникациях), а также под водой и в траншеях на глубине более двух метров., работы на высоте.

Корректирующие действия

Провести анализ выполняемых работ с повышенной опасностью.

Доработать выше указанный перечень работ.



	

	4.3.3 ЦЕЛИ И ПРОГРАММА(Ы)

	При определении и анализе целей организация должна учитывать …риски, существующие в организации. 

Установленное несоответствие

В план по улучшению условий и охраны труда включать ссылки на пункты программ по модернизации и реконструкции предприятия, увязав их с рисками, которые будут снижены либо устранены после реализации соответствующих мероприятий с целью доведения всех мероприятий по обеспечению безопасности и улучшению условий до работников
Корректирующие действия



	Цели должны быть по возможности выражены количественно. 

При определении и анализе целей организация должна учитывать законодательные и другие требования, которые организация обязалась выполнять, а также риски, существующие в организации. Она также должна рассматривать технологические возможности, свои финансовые, эксплуатационные и коммерческие требования, а также мнение соответствующих заинтересованных сторон. 

Установленное несоответствие

1. В организации не установлены цели по охране труда.

2. Не разработаны мероприятия по улучшению условий труда по результатам  аттестации рабочих мест. (Приложение 13 к инструкции по оценке условий труда при аттестации рабочих мест по условиям труда и предоставлению компенсаций по ее результатам, утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 22.02.2008 № 35)

3. Не разработаны мероприятия  по управлению высоких рисков.

4. Отсутствует анализ выполнения мероприятий по охране труда. (Положение о планировании и разработке мероприятий по охране труда, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 23 октября 2000 г. № 136)

5. Цели не выражены количественно.

6. Объем финансовых средств, запланированный на обучение персонала на 2009 год, определен без учета анализа выделенных средств на обучение в предыдущем году.
Корректирующие действия

1. Изучить требования раздела 4.3.3. «Цели и программы» Руоководства по СУОТ ОАО «Строитель»  

2. Установить цели по охране труда .

3. Разработать мероприятия по управлению высоких рисков.

4. Изучить требования инструкции по оценке условий труда при аттестации рабочих мест по условиям труда и предоставлению компенсаций по ее результатам, утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 22.02.2008 № 35.
5. Разработать мероприятия по улучшению условий труда по результатам  аттестации рабочих мест.

6. Изучить требования Положения о планировании и разработке мероприятий по охране труда, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 23 октября 2000 г. № 136.
7. Обеспечить анализ выполнения мероприятий по охране труда.

8. Обеспечить разработку целей по ОТ, выраженных количественно.

9. Обеспечить выделение финансовых средств на ОТ с учетом анализа выделенных средств в предыдущем году.



	Высшее руководство должно демонстрировать свои обязательства путем:

…

б) определения обязанностей, распределения ответственности и делегирования полномочий для облегчения результативного управления охраной труда; обязанности, ответственность и полномочия должны быть документально оформлены и доведены до сведения соответствующих работников.

Рекомендации по организации работы комиссии по контролю качества средств индивидуальной защиты, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь от 28.02.2002 №12 

Установленное несоответствие

Отсутствует комиссия по контролю качества средств индивидуальной защиты
Корректирующие действия



	При определении и анализе целей организация должна учитывать законодательные и другие требования, которые организация обязалась выполнять, а также риски, существующие в организации. Она также должна рассматривать технологические возможности, свои финансовые, эксплуатационные и коммерческие требования, а также мнение соответствующих заинтересованных сторон.

Установленное несоответствие

Установленная в стандарте _________ (Руководстве по СУОТ) величина неприемлемого риска «____» не базируется на результатах работы по идентификации опасностей и рисков, определении мер по управлению рисками (в частности неприемлемыми) и реальными возможностями предприятия по выделению ресурсов для управления неприемлемыми рисками
Корректирующие действия



	Программа(ы) как минимум должна включать:

а) распределение ответственности и полномочий для достижения целей в соответствующих подразделениях и уровнях управления организации;

б) мероприятия и сроки достижения целей. 

Установленное несоответствие

В плане управления неприемлемыми рисками частично отсутствуют сроки выполнения мероприятий, затраты, отметка о выполнении
Корректирующие действия



	При определении и анализе целей организация должна учитывать законодательные и другие требования, которые организация обязалась выполнять, а также риски, существующие в организации. Она также должна рассматривать технологические возможности, свои финансовые, эксплуатационные и коммерческие требования, а также мнение соответствующих заинтересованных сторон.

Организация должна разработать, внедрить и поддерживать в рабочем состоянии программу(ы) для достижения ее целей. Программа(ы) как минимум должна включать:

а) распределение ответственности и полномочий для достижения целей в соответствующих подразделениях и уровнях управления организации;

б) мероприятия и сроки достижения целей.
Положение о планировании и разработке мероприятий по охране труда, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 23 октября 2000 г. № 136 

Установленное несоответствие

План мероприятий по охране труда ИТУ не соответствует вышеуказанному постановлению: отсутствуют ресурсы, сроки, ответственные. В плане указаны не все мероприятия.

Не разработан план управления рисками в ИТЦ
Корректирующие действия



	При определении и анализе целей организация должна учитывать законодательные и другие требования, которые организация обязалась выполнять, а также риски, существующие в организации. Она также должна рассматривать технологические возможности, свои финансовые, эксплуатационные и коммерческие требования, а также мнение соответствующих заинтересованных сторон. 

Установленное несоответствие

Разработанные мероприятия по управлению неприемлемыми рисками соответствуют требованиям законодательства в области охраны труда, но только удерживают риск на установленном уровне, а не устраняют опасность или снижают риск.
Корректирующие действия



	4.4.1 РЕСУРСЫ, ОБЯЗАННОСТИ, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ПОЛНОМОЧИЯ

	Высшее руководство должно демонстрировать свои обязательства путем:

а) обеспечения ресурсов, достаточных для разработки, внедрения, функционирования и улучшения системы управления охраной труда.

Установленное несоответствие

1. В организации не соблюдается норматив численности специалистов по ОТ: по норме – 2 специалиста по охране труда (по расчету – 1,7), в штате – 1 специалист по охране труда (исходные данные для расчета: среднесписочная численность работников – 418; на рабочих местах с  вредными и опасными условиями труда занято 251 человек; количество самостоятельных структурных единиц – 7; среднемесячная численность  вновь принимаемых работников (вводных инструктажей) – 0; удаленность подразделений друг от друга свыше 1,5 км).( Нормативы численности специалистов по охране труда на предприятиях, утв. пост. Министерства труда Республики Беларусь от 23.07.1999 № 94).
2. На инженеров по ОТ возложены несвойственные обязанности (в частности надзор за грузоподъемными механизмами, обеспечение пожарной безопасности и т.п.), соответственно не соблюдаются нормативы численности специалистов по охране труда.( П. 1.9 Типового положения о службе охраны труда организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24.05.2002 № 82.)
3. Отсутствует кабинет по охране труда. (Типовое положение о кабинете охраны труда, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 8 ноября 1999 г. № 144).
4. Не оборудован уголок по охране труда в ИТУ (Типовое положение о кабинете охраны труда, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 8 ноября 1999 г. № 144).
5. Инженер по ОТ не  обеспечен компьютерной техникой (п. 30 Типового положения о службе охраны труда организации утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24.05.2002 № 82) . (обеспечен компьютером, возможности и мощность которого не позволяют обеспечить использование документов по СУОТ на электронных носителях с применением, в частности, гиперссылок в реестре НПА и ТНПА с фондом документов, использование инфомационно-поисковых систем для актуализации реестра НПА и ТНПА).
6. ПЭВМ инженера по ОТ не обеспечена подключением к интернет, что затрудняет своевременную актуализацию нормативной правовой базы по ОТ.
7. Структурные подразделения не обеспечены компьютерной техникой
Корректирующие действия

1. Изучить требования вышеуказанных НПА.

2. Укомплектовать службу охраны труда в соответствии с нормативным расчетом численности службы.

3. Перераспределить обязанности между персоналом организации.
4. Укомплектовать кабинет и уголки по ОТ.

5. Обеспечить подключение ПЭВМ инженера по ОТ к интернет и установление информационно-поисковой системы.



	-//- 

Установленное несоответствие

Отсутствует система обмена информацией между базой и отдаленными подразделениями (в частности, мастер УП «Новая Гута» не ознакомлен с приказом о временном назначении на должность начальника УП в связи с его болезнью
Корректирующие действия



	-//-

Установленное несоответствие

Руководители стажировки и рабочие, проходящие стажировку, не ознакомлены с приказом (распоряжением) о прохождении стажировки (П. 24 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175)
Корректирующие действия



	Высшее руководство должно демонстрировать свои обязательства путем:

а) обеспечения ресурсов, достаточных для разработки, внедрения, функционирования и улучшения системы управления охраной труда.

Примечание – Ресурсы включают трудовые ресурсы со специализированными навыками, инфраструктуру организации, технологии и финансовые ресурсы;

б) определения обязанностей, распределения ответственности и делегирования полномочий для облегчения результативного управления охраной труда; обязанности, ответственность и полномочия должны быть документально оформлены и доведены до сведения соответствующих работников.

Установленное несоответствие

1. Приказом по организации не назначены ответственные лица за выполнение шиномонтажных работ (П. 568 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128), 

2. Приказом по организации не назначены ответственные лица за правильную и безопасную эксплуатацию компрессорной установки (П. 346 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128).
3. Не назначено лицо, ответственное за  исправность электроинструмента (п. 463 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)
4. Не назначено уполномоченное лицо, осуществляющее производственный контроль за промышленной безопасностью (П. 6 Правил организации и осуществления производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности на опасных производственных объектах, утв. пост. Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь от 28.06.2000 № 11)
5. Не назначено лицо, ответственное за организацию производственного контроля (П. 7 Правил организации и осуществления производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности на опасных производственных объектах, утв. пост. Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь от 28.06.2000 № 11)
6. Не назначено лицо, ответственное за безопасное проведение погрузочно-разгрузочных работ (П. 5 Межотраслевых правил по охране труда при проведении погрузочно-разгрузочных работ, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 12.12.2005 № 173)

Приказом  не назначены  из   числа специалистов лица, ответственные за исправное состояние тележек (П. 12 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 12. Руководитель организации приказом назначает из числа специалистов лиц, ответственных за: выпуск на линию в исправном состоянии напольного безрельсового транспорта; своевременный осмотр и ремонт напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек; безопасную эксплуатацию напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек.

7. Не назначены лица, ответственные по надзору за техническим состоянием и безопасной эксплуатацией сосудов и ответственные за исправное состояние и безопасную эксплуатацию сосудов (п. 585 Правил устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением, утв. постановлением Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь 27 декабря 2005 г. № 56)

8. В комиссию для проверки знаний по вопросам ОТ не включены юрист, представитель профсоюза, энергетик (Положение о комиссии организации для проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденное постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь  от 30 декабря 2008 г. N 210).
Корректирующие действия

1- Изучить требования НПА

2- Распределить обязанности и обеспечить ознакомление.



	

	4.4.2 КОМПЕТЕНТНОСТЬ, ОБУЧЕНИЕ И ОСВЕДОМЛЕННОСТЬ

	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы. 

Инструкция о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175 

Установленное несоответствие

Работники при выполнении работ с бетоносмесителями  не обучены как машинисты  средств малой механизации

Не проходят обучение и проверку знаний стропальщики, лица, осуществляющие шиномонтажные работы, лица управляющие г/п механизмами с пола.

Работы в канализационных колодцах проводятся не обученными, не прошедшими проверку знаний работниками.( Гл.2 Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа  и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175).
Корректирующие действия

Начальнику РСС  и мастеру РСС провести внеочередную проверку знаний требованиям охраны труда.

Обеспечить выполнение требований Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175.



	П. 8 Положения о порядке осуществления повышения квалификации, стажировки и переподготовки работников и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Беларусь, утв. Постановлением  Совета Министров  Республики Беларусь 12.03.2008 № 379 

Установленное несоответствие

Специалисты по ОТ не прошли повышение квалификации по ОТ
Корректирующие действия



	Организация должна предусматривать обучение или предпринимать при необходимости другие действия, оценивать результативность обучения или других предпринятых действий, а также сохранять записи, связанные с ними.

П. 6 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 

Установленное несоответствие

Не разработана система инструктажей и проверки знаний по вопросам охраны труда для работающих основных процеффий после получения ими второй и последующих совмещаемых профессий

Корректирующие действия



	П. 585, 597 Правил устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением, утв. приказом МЧС Республики Беларусь от 27.12.2005 № 56 

Установленное несоответствие

Не прошли проверку знаний персонал, обслуживающий сосуды, ответственные по надзору за техническим состоянием и эксплуатацией сосудов и ответственные за исправное состояние и безопасную эксплуатацию сосудов.
Корректирующие действия



	ЕТКС выпуск 2, утв. постановлением  Министерства труда Республики Беларусь 28 декабря 2000 г. № 160 

Установленное несоответствие

Токарь, не прошедший обучение,  выполняет работы на сверлильном станке.
Корректирующие действия



	Организация должна определить необходимость в обучении работников, связанном с функционированием системы управления охраной труда.

П. 4.2.15-4.2.20 ТКП 181-2009 «Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей» утв. пост. Министерства энергетики Республики Беларусь от 20.05.2009 № 16.

П. 11 Межотраслевых правил по охране труда при работе в электроустановках утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства энергетики Республики Беларусь от 30.12.2008 № 205/59 

Установленное несоответствие

Не разработана и не утверждена руководителем организации программа проведения стажировки (производственного обучения) для электротехнического персонала  до назначения на самостоятельную работу или при переходе на другую работу (должность), связанную с эксплуатацией электроустановок  
Рабочие основных профессий, допускаемые к управлению кранами, управляемыми с пола не обучены по специальной программе машинист (оператор) крана, управляемого с пола п.381, 385 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов, утв. постановлением МЧС Республики Беларусь № 37 от 28.06.2012 (водоснабжение, водоотведение)

Работники, допускаемые к управлению г/п механизмами, управляемыми с пола не прошли внеочередную проверку знаний по  вступившим в действие 1 января 2013 года  Правилам устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов, утв. постановлением МЧС Республики Беларусь № 37 от 28.06.2012.

Корректирующие действия



	Организация должна предусматривать обучение или предпринимать при необходимости другие действия, оценивать результативность обучения или других предпринятых действий, а также сохранять записи, связанные с ними.

П. 9 Межотраслевых правил по охране труда при проведении погрузочно – разгрузочных работ утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 12.12.2005 № 173.

П. 944 Правил охраны труда при работе на высоте утв. пост. Министерства труда Республики Беларусь от 28.04.2001 № 52.

П. 24 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации подъемников утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 25.06.2004 № 78 

Установленное несоответствие

Не разработана система обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда для работающих по видам работ, для допуска к которым требуется проводить обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда.

К выполнению погрузочно-разгрузочных и складских работ, к работе на высоте, в люльке автоподъемника допускаются лица, не прошедшие в установленном порядке обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда
Корректирующие действия



	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы. 

П. 7 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 

Установленное несоответствие

Отсутствует система обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда при замещении временно отсутствующих работников по должности (профессии), в частности в связи с убытием в отпуск ___________________
Корректирующие действия

Обеспечить обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда при замещении временно отсутствующих работников по должности (профессии)


	Организация должна предусматривать обучение или предпринимать при необходимости другие действия, оценивать результативность обучения или других предпринятых действий, а также сохранять записи, связанные с ними

П. 395 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов, утв. пост. Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь от 03.12.2004 № 45 

Установленное несоответствие

Рабочие основных профессий, допускаемые к управлению кранами, управляемыми с пола не обучены по специальной программе – машинист (оператор) крана, управляемого с пола, а также не проходят проверку знаний один раз в 12 месяцев с участием представителя технадзора
Корректирующие действия



	В организации должны вестись соответствующие записи, касающиеся компетентности, обучения и осведомленности.
Установленное несоответствие

Не регистрируются факты обучения смежным профессиям (повышения  квалификации рабочих по вопросам охраны труда), в частности отсутствуют списки подготовленных стропальщиков в организации
Корректирующие действия



	В организации должны вестись соответствующие записи, касающиеся компетентности, обучения и осведомленности.
Приложение 4 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 

Установленное несоответствие

В журнале инструктажей частично отсутствуют записи о прохождении стажировки после приема на работу, о проведении инструктажа по отдельным инструкциям по охране труда (в частности по инструкции об оказании первой медицинской помощи)
Корректирующие действия

Обеспечить обучение и проверку знаний требованиям охраны труда начальника РСС.


	В организации должны вестись соответствующие записи, касающиеся компетентности, обучения и осведомленности.
П. 47 Приложение 8 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 

Установленное несоответствие

В журнале регистрации вводного инструктажа частично отсутствуют подписи инструктируемых

Корректирующие действия



	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы.
Инструкция о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 

Установленное несоответствие

Отсутствует планирование обучения работающих. 
В личных карточках руководителей и специалистов не регистрируется факт повышения квалификации.
Корректирующие действия



	Организация должна определить необходимость в обучении работников, связанном с функционировании системы управления охраной труда.

В организации должны вестись соответствующие записи, касающиеся компетентности, обучения и осведомленности.

п. 52 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175 

Установленное несоответствие

Не разработана программа первичного инструктажа на рабочем месте, составленная с учетом особенностей производства (выполняемых работ, оказываемых услуг) и требований нормативных правовых актов по охране труда;

или перечень инструкций по охране труда для профессий и видов работ (услуг), по которым проводится первичный инструктаж на рабочем месте (в частности в журналах инструктажей не указываются номера инструкций, или указывается только одна инструкция – по профессии, а по видам работ не указываются).
Корректирующие действия



	В организации должны вестись соответствующие записи, касающиеся компетентности, обучения и осведомленности. Организация должна определить необходимость в обучении работников, связанном с функционировании системы управления охраной труда. Организация должна предусматривать обучение или предпринимать при необходимости другие действия, оценивать результативность обучения или других предпринятых действий, а также сохранять записи, связанные с ними.

Инструкция о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175.

Установленное несоответствие

В программах обучения по ОТ не отражены темы по обеспечению безопасности для конкретной профессии.

Не представлены доказательства проведения обучения по ОТ для рабочих (журналы посещаемости).

Корректирующие действия

1. Откорректировать программы обучения.

2. Обеспечить документирование факта проведения обучения.



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), которая(ые) даст возможность работникам понимать:  

а) последствия, реальные или потенциальные, от несоблюдения требований охраны труда при осуществлении ими трудовой деятельности, их поведения; 

Установленное несоответствие

Работники не ознакомлены с картами опасностей и рисков
Корректирующие действия



	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы.

П. 39 Инструкции о порядке подготовки (обучения), переподготовки, стажировки, инструктажа, повышения квалификации и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175 

Установленное несоответствие

Инженер по охране труда  не обучена и не прошла проверку знаний по вопросам ОТ
Корректирующие действия



	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы. 

Установленное несоответствие

Руководители и специалисты Организации (главный инженер, начальник гаража, механик гаража, начальник  РМЦ) не владеют требованиями локальных нормативных правовых актов по СУОТ, главный инженер не знает о причинах переработки инструкций по охране труда в 2009 году, не знает о действии Закона об охране труда и подзаконных актов; начальник гаража не знает требований законодательства по охране труда (требования Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159, Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг), утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176)

Руководители и специалисты подразделений (начальники цехов, их заместители, ответственные за СУОТ) не владеют требованиями нормативных правовых актов по охране труда.
Корректирующие действия



	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы. Инструкция о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 N 175.

Установленное несоответствие

Инструктаж по ОТ для монтажников проводится по 33 инструкциям по ОТ.

Корректирующие действия

1. Провести анализ выполняемых видов работ работниками организации.

2. Обеспечить проведение плановых инструктажей по инструкциям, соответствующих выполняемой работе и профессии основной и смежной.

При выполнении разовых работ обеспечить проведение целевых инструктажей.


	Организация должна обеспечить, чтобы все работники, которые могут влиять на охрану труда, являлись компетентными на основании соответствующего образования, обучения или опыта работы.
П.14 Положения о комиссии организации для проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденное постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь  от 30 декабря 2008 г. N 210 

Установленное несоответствие

Не разработаны экзаменационные билеты для проверки знаний работающих по рабочим профессиям по вопросам охраны труда
Корректирующие действия



	4.4.3 ОБМЕН ИНФОРМАЦИЕЙ, УЧАСТИЕ И КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Республиканская целевая программа по улучшению условий и охраны труда на 2011–2015 годы, утв. постановлением Совета Министров Республики Беларусь 29 июня 2010 г. № 982

Установленное несоответствие

Не работает система поощрения работников при участии их в управлении охраной труда и талонная система депримирования в случае нарушения требований безопасности
Корректирующие действия

Разработать положение о  поощрении работников при участии их в управлении охраной труда, обеспечить его выполнение.


	С учетом имеющихся опасностей и разработанной системы управления охраной труда организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) для:

а) внутреннего обмена информацией между различными подразделениями и уровнями управления организации;

б) обмена информацией с подрядчиками и лицами, командированными для выполнения работ на территории организации; 

П. 58 Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг) утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176 

Установленное несоответствие

Инструкции по охране труда не вывешены на рабочих местах и участках.

Инструкции не выданы работающим под роспись в журнале учета выдачи инструкций по охране труда в связи с затрудненным доступом работающих к инструкциям по охране труда (выполнение работ (услуг) вне территории организации и других подобных случаях).
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 406 Межотраслевых правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республик Беларусь от 03.06.2003 № 70 

Установленное несоответствие

На стеллажах не нанесены инвентарные номера, надписей о предельно допустимой нагрузке на каждой  полке. 

Полки  стеллажей не имеют бортиков. 

Деревянные стеллажи в складских  помещениях  не обработаны огнезащитными составами.
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 2.1.2 Правил безопасности при работе с механизмами, инструментом и приспособлениями, утвержденных первым заместителем Министра топлива и энергетики Республики Беларусь от 12.02.1996 

Установленное несоответствие

У станков не вывешены списки лиц, имеющих право работать на них, и табличка с указанием должностного лица (из числа специалистов), ответственного за содержание в исправном состоянии и безопасную эксплуатацию станочного оборудования.
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

На лестницах не указан  инвентарный  номер;   дата следующего испытания; принадлежность цеху (участку и тому подобное) (П. 172 Правил по охране труда при работе на высоте, утв. пост. Министерства труда Республики Беларусь от 28.04.2001 № 52) 
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.

Обеспечить испытания лестниц с занесением записей в журнал и табличку.


	-//-

П. 20 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 

Установленное несоответствие

Выступающие  части  погрузчиков, которые могут  представлять  опасность  при  эксплуатации  (боковые и задние поверхности  безрельсовых  транспортных средств, боковые поверхности вилочных  захватов,  и других частей), не имеют предупредительной окраски по СТБ 1392-2003 «Цвета сигнальные. Знаки пожарной безопасности» утв. пост. Госстандарта Республики Беларусь от 28.04.2003 № 22 (взамен ГОСТ 12.4.026)
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

На вилочный автопогрузчик не  нанесены отчетливо видимые и легко читаемые надписи с    указанием   инвентарного  номера,  грузоподъемности. (П. 21 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165)
На грузовой тележке отсутствует табличка (надпись) с указанием даты  осмотра,  грузоподъемности, инвентарного номера, наименования структурного подразделения организации, эксплуатирующего тележку. (П. 22 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165)
Не представлены схемы движения напольного колесного безрельсового транспорта в производственном помещении (П. 23 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 Движение напольного безрельсового транспорта по территории организации должно осуществляться в соответствии со схемой движения транспортных средств, устанавливаемой на видных местах, в том числе перед въездом на территорию организации, в производственных помещениях, других местах интенсивного движения транспортных средств, и регулироваться дорожными знаками).
Не представлены журналы осмотра грузовых тележек (П. 14 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165)

Не представлен приказ о назначении лица, ответственного за выпуск на линию в исправном состоянии напольного безрельсового транспорта. (п. 12. Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165. Руководитель организации приказом назначает из числа специалистов лиц, ответственных за: выпуск на линию в исправном состоянии напольного безрельсового транспорта; своевременный осмотр и ремонт напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек; безопасную эксплуатацию напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек. Допускается возложение на одного специалиста обязанностей лица, ответственного за выпуск на линию в исправном состоянии напольного безрельсового транспорта, и лица, ответственного за своевременный осмотр и ремонт напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек.

Не представлены журнал учета неисправностей, выявленных при ежедневном осмотре напольного безрельсового транспорта, журнал учета выпуска на линию и возвращающегося с линии напольного безрельсового транспорта, журнал осмотра грузовых тележек (п.13-14 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165).
Корректирующие действ
Руководителям изучить требования выше указанных правил. Комиссии провести внеочередную проверку знаний по требованиям выше указанных НПА.
Обеспечить выполнение требований НПА.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

Габариты проездов и проходов внутри помещений не имеют разметки. (П. 61 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 Габариты проездов напольного безрельсового транспорта внутри помещений должны иметь разметку шириной не менее 0,05 м. Ограничительные линии должны наноситься к оборудованию и стенам помещений не ближе чем на 0,5 м).

(П 48 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 Территория организации должна содержаться в состоянии, обеспечивающем беспрепятственное и безопасное движение напольного безрельсового транспорта, грузовых тележек и работающих).
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 449 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128 

Установленное несоответствие

На козелках не указана предельно допустимая нагрузка
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

На территории не обозначены проезды для движения транспортных средств и пешеходные дорожки. П. 24 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128

Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.

Обозначить проезды для движения транспортных средств и пешеходные дорожки


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 50 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. 

Установленное несоответствие

Над въездными воротами в помещения для технического обслуживания, ремонта и хранения транспортных средств, а также контрольно-пропускного пункта (при наличии перекрытия, кровли) не вывешены знаки, указывающие максимально допустимые по условиям безопасности габариты эксплуатационного проема ворот по вертикали и ширине
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 53 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128 

Установленное несоответствие

В помещениях для хранения транспортных средств на видном месте не вывешен план их расстановки с описанием очередности и порядка их эвакуации в случае пожара, освещаемый в ночное время
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
П. 26 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. 

Установленное несоответствие

У въездных ворот не вывешены:

· схематический план с указанием разрешенных направлений движения по территории, поворотов, выездов, съездов;

· указатели «Берегись автомобиля», «Берегись троллейбуса», «Берегись трамвая»;

знак ограничения максимальной скорости движения транспортных средств по территории организации, которые освещаются в темное время суток
Корректирующие действия

1. Изучить требования вышеуказанных правил.
2. Разместить у въездных ворот схематический план с указанием разрешенных направлений движения по территории, поворотов, выездов, съездов; указатели «Берегись автомобиля»; знак ограничения максимальной скорости движения транспортных средств по территории организации, которые освещаются в темное время суток


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
п. 10.26 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий 

Установленное несоответствие

На въезде на  территорию предприятия не вывешена схема движения транспорта, размещения пожарных проездов и источников противопожарного водоснабжения
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
п. 6.27 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий 

Установленное несоответствие

На  протяжении путей эвакуации до непосредственного выхода наружу не установлены указательные знаки.
На складе отсутствует план размещения веществ и материалов (П. 3.3.3 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий «Для   складов  должен  быть  разработан  план  размещения веществ и материалов с указанием  их  наиболее  характерных  свойств (взрывоопасные, ядовитые, химически активные и т.п.)»)
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие): а) участие работников в управлении охраной труда…
Установленное несоответствие

Грузоподъемный кран не снабжен табличкой с обозначением регистрационного номера, паспортной грузоподъемности, даты следующего частичного и полного технического освидетельствования (П. 400 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов утв. пост. МЧС Республики Беларусь от 28 июня 2012 г. № 37)
Корректирующие действия

Изучить требования выше указанных правил.
Провести ЧТО, ПТО г/п крана. Необходимые данные на табличку.


	С учетом имеющихся опасностей и разработанной системы управления охраной труда организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) для:

а) внутреннего обмена информацией между различными подразделениями и уровнями управления организации;

Установленное несоответствие

В местах производства работ кранами не вывешены:
· схемы строповки, графическое изображение способов строповки и зацепки грузов;
· список основных перемещаемых краном грузов с указанием их массы. (П. 409, 412 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов утв. пост. МЧС Республики Беларусь от 28 июня 2012 г. № 37)
Не выданы на руки такие схемы и списки крановщикам и стропальщикам.
Корректирующие действия

Разместить схемы строповки, графическое изображение способов строповки и зацепки грузов; список основных перемещаемых краном грузов с указанием их массы в реммастерской.


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие):

а) участие работников в управлении охраной труда путем их:

- представительства при рассмотрении вопросов охраны труда.

П. 11, 19 Типовая инструкция о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159 

Установленное несоответствие

Ежедневный периодический контроль осуществляется без участия общественных инспекторов профсоюзов по охране труда. 

Перечень мероприятий в журнале ежедневного контроля за состоянием охраны труда не подписывается общественным инспектором профсоюза по охране труда
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы), обеспечивающую(ие):

а) участие работников в управлении охраной труда путем их:

- вовлечения в идентификацию опасностей, оценку рисков и определение мер управления..

- вовлечения в разработку и анализ политики и целей в области охраны труда; 

Установленное несоответствие

Не представлены доказательства участия работников в идентификации опасностей, оценке рисков, разработке мероприятий по управлению рисками

Работники организации не ознакомлены с результатами аттестации рабочих мест. (п.99 Инструкции по оценке условий труда при аттестации рабочих мест по условиям труда и предоставлению компенсаций по ее результатам и признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства труда Республики Беларусь, Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь утв. постановлением  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 22 февраля 2008 г. № 35)
Корректирующие действия

Обеспечить ознакомление работниками с результатами аттестации рабочих мест


	4.4.4 ДОКУМЕНТАЦИЯ. 4.4.5 УПРАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ

	… Важно, чтобы документация соответствовала уровню сложности, рассматриваемым опасностям и рискам, и сводилась к минимуму, необходимому для обеспечения результативности системы.

Установленное несоответствие

С целью упрощения процедуры проведения внутренних аудитов, сокращения документооборота актуализировать процедуру по проведению внутренних аудитов в части регистрации несоответствий в едином сводном  документе.
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) для:

…д) обеспечения сохранности документов… 

Установленное несоответствие

Реестр и фонд нормативных правовых актов в электронном виде не защищен от несанкционированных исправлений
Корректирующие действия



	Должно быть обеспечено управление документами, требуемыми системой управления охраной труда и настоящим стандартом. Управление записями, которые представляют собой особый тип документов, должно выполняться в соответствии с требованиями 4.5.4.

Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) для:

а) утверждения документов перед их применением;

б) пересмотра и актуализации при необходимости;

в) обеспечения идентификации изменений и пересмотра документов;

г) обеспечения наличия соответствующих экземпляров применяемых документов в местах их использования;

д) обеспечения сохранности документов и простоты идентификации;

е) обеспечения идентификации документов, поступающих в организацию, определенных организацией в качестве необходимых для планирования и функционирования системы управления охраной труда, и управления их распространением;

ж) предотвращения непреднамеренного использования устаревших документов и применения соответствующей их идентификации, если они сохраняются для каких-либо целей.

Установленное несоответствие

1. Отсутствует идентификация документов («контрольный экземпляр», «рабочий экземпляр»).

2. В папках с действующими документами хранятся устаревшие. 

3. Отмененные инструкции по охране труда не изымаются из подразделений специалистом, на которого возложены эти обязанности. (П. 57 Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг) утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176)
4. Документы находятся с трудом и высыпаются из папок в связи с их переполненностью.

5. Отсутствует система контроля за архивированиием журналов по охране труда
6. В подразделениях отсутствуют выписки из сводной номенклатуры дел. (П. 157, 186 Инструкции по делопроизводству в государственных органах и организациях Республики Беларусь утв. пост. Министерства юстиции Республики Беларусь от 19.01.2009 № 4)
7. В папках дел, учет которых вызывается спецификой документации (заголовки которых не полностью раскрывают конкретное содержание документов дела), отсутствуют внутренние описи дел.
8. Политика в области охраны труда не пересмотрена и не датирована.
9. Документы по СУОТ не приведены в соответствие  с требованиями СТБ 18001-2009.
10. В билетах для проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов отсутствуют вопросы по требованиям СТБ 18001-2009 

11. Экзаменационные билеты для проверки знаний руководителей и специалистов и работающих по рабочим профессиям по вопросам охраны труда не утверждены руководителем организации (п. 13, 14 Положения о комиссии организации для проверки знаний работающих по вопросам охраны труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 № 210)
12. В подразделениях отсутствуют перечни инструкций по охране труда (П. 56 Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг) утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176) 
Корректирующие действия

1. Обеспечить наличие в подразделениях рабочих экземпляров действующих инструкций по охране труда; изъять из обращения отмененные документы во избежание их ошибочного применения; 

2. Обеспечить идентификацию документов по статусу (контрольный/рабочий экземпляр);
3. Инженеру по ОТ обеспечить контроль за обеспечением управления документацией.


	-//-

Установленное несоответствие

Технологическая документация; должностные инструкции; положения о подразделениях; приказы: о приеме на работу, перемещениях, убытии в отпуск, назначении ответственных лиц не проходят согласование со службой охраны труда (П. 16 Типового положения о службе охраны труда, организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24.05.2002 № 82)
Корректирующие действия



	4.4.6 УПРАВЛЕНИЕ ОПЕРАЦИЯМИ

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками.
Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

Установленное несоответствие

Не проводится паспортизация санитарно-технического состояния условий и охраны труда (Инструкция по проведению паспортизации санитарно-технического состояния условий и охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 04.02.2004 № 11)
Корректирующие действия

1. Обеспечить более полное описание мероприятий по обеспечению безопасности в нарядах-допуска, исходя из инструкций по ОТ и соответствующих  правил по ОТ.
2. Обеспечить проведение паспортизации санитарно-технического состояния условий и охраны труда

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками. Меры управления должны включать управление изменениями (см. 4.3.1).

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

…г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

п. 82 (Эксплуатация и техническое обслуживание систем вентиляции, кондиционирования воздуха и воздушного отопления осуществляются на основании локальных нормативных правовых актов, разработанных в организации, с указанием сроков чистки воздуховодов, вентиляторов, пылеочистных и газоочистных устройств, а также сроков проведения планово-предупредительного ремонта) Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.06.2003 г. № 70 

Установленное несоответствие

Вентсистемы не обслуживаются: не представлены графики и журналы (П. 5.2.7 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий «Проверка, профилактический осмотр и очистка вентиляционного оборудования должны производиться по графику, утвержденному руководителем предприятия или подразделения. Результаты осмотра фиксируются в специальном журнале»).
Не разработаны и не утверждены  графики технического обслуживания и ремонта оборудования  в  соответствии  с эксплуатационными документами организаций - изготовителей оборудования. Не представлены записи по проведению технического обслуживания оборудования в соответствии с графиком. (П. 99 «Безопасность при эксплуатации оборудования обеспечивается путем:…проведения своевременного и качественного технического обслуживания и ремонта, испытаний, осмотров, технических освидетельствований оборудования в порядке и сроки, установленные эксплуатационными документами организаций-изготовителей, техническими нормативными правовыми актами для оборудования конкретных групп, видов, моделей (марок)» Межотраслевых правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь №70 от 03.06.2003; П. 223. «Оборудование должно подвергаться периодическим техническим осмотрам и ремонту в сроки, предусмотренные графиками, утвержденными в установленном порядке» Межотраслевых правил по охране труда при холодной обработке металлов, утв. постановлением  Министерства промышленности Республики Беларусь и Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 28 июля 2004 г. № 7/92).

Корректирующие действия

Обеспечить разработку графиков технического обслуживания и ремонта оборудования.


	Установленное несоответствие

Провода сварочного аппарата соединены скруткой (П. 709. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте «Соединение сварочных проводов следует производить горячей пайкой, сваркой или при помощи гильз с винтовыми зажимами. Места соединений должны иметь надежную изоляцию, гильзы с зажимами обязательно заключены в колодку из небьющегося изоляционного материала, а головки зажимных винтов - утоплены в тело колодки. Соединение скруткой не допускается»).
Электросварочный аппарат не имеет  инвентарного номера и надписей об освидетельствовании на изоляцию (Межотраслевые правила по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте п. 105. . Каждая единица оборудования должна иметь инвентарный номер, п. 278. Находящееся в эксплуатации электрооборудование и электрические сети должны подвергаться испытаниям и электрофизическим измерениям в соответствии с нормами испытания электрооборудования и аппаратов электроустановок потребителей)

На редукторе газосварочного аппарата используется разбитый манометр без поверки (Межотраслевые правила по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте п.693. При выполнении газосварочных работ не допускается пользоваться неисправными, неопломбированными или с просроченным сроком поверки манометрами на редукторах)

Сварочный пост не оснащен вентиляционным оборудованием (П. 673 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)

Не представлены доказательства технических осмотров и испытаний газовых редукторов,  резаков и горелок (П. 699-700 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128   «Резаки и горелки после ремонта должны испытываться на газовую непроницаемость, а затем на горение, при котором не должно быть хлопков и обратных ударов. Испытание газовых трубопроводов на плотность должно проводиться не реже одного раза в три месяца с последующим составлением акта. Технический осмотр и испытание газовых редукторов производится один раз в три месяца, а резаков и горелок - один раз в месяц лицом, ответственным за безопасную эксплуатацию сварочного оборудования, назначаемым приказом по организации из числа специалистов. Результаты осмотра и испытаний заносятся в специальный журнал»).

В отсутствие сварщика баллоны с газом хранятся на посту в не специально отведенном месте (П. 692 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)

Тиски электросварщика, установленные на незаземленном металлическом столе, не имеют индивидуального заземления (П.707 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128) «Тиски электросварщика, установленные на заземленном металлическом столе, должны иметь индивидуальное заземление»)
Сварочное оборудование  не соответствует требованиям (П 726 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)

Корректирующие действия

Обеспечить обучение персонала требованиям выше указанных правил с дальнейшей внеочередной проверкой знаний.

Устранить выявленные несоответствия.

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками. Меры управления должны включать управление изменениями (см. 4.3.1).

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

…г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

П. 119 Правил охраны труда при работе на высоте, утв. постановлением Министерства труда Республики Беларусь 28.04.2001 № 52 В ремонтно-эксплуатационных организациях леса осматривает ежедневно руководитель работ. 

Установленное несоответствие

Не проводятся осмотры лесов и подмостей с регистрацией в журнале приемки и осмотра лесов и подмостей.

Корректирующие действия

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками. Меры управления должны включать управление изменениями (см. 4.3.1).

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

…г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

Установленное несоответствие

Инструкции по ОТ не соответствуют вышеуказанным требованиям: в отдельных инструкциях отсутствуют требования прохождения обучения, стажировки, частично отсутствуют опасные, вредные производственные факторы, в перечне СИЗ не указана маркировка защитных свойств Инструкция о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг) утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176. 

В отдельных ИОТ (в частности, для машиниста насосной станции не в полной мере описаны опасные, вредные факторы: патогенные микроорганизмы (бактерии, вирусы, риккетсии, спирохеты, грибы, простейшие) и продукты их жизнедеятельности, загазованность: сероводород, углеводород) (Инструкция о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг), утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176).

Обеспечить проведение инструктажей по картам опасностей и рисков
Корректирующие действия

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками.

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

…г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда. 

Установленное несоответствие

Работники отдела технического надзора за строительством не обеспечены предохранительными поясами. (П. 6.2.18 ТКП 45-1.03-40-2006 (02250) «Безопасность труда в строительстве. Общие требования» При невозможности или экономической нецелесообразности применения защитных ограждений согласно 6.2.15 допускается производство работ с применением предохранительных поясов по ГОСТ 12.4.089 и страховочных канатов по ГОСТ 12.4.107 с оформлением наряда-допуска)
При проведении работ на КНС не используются шланговый противогаз и газоанализатор (п. 91 Правил по охране труда при эксплуатации и ремонте водопроводных и канализационных сетей, утв. постановлением Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Беларусь и Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 26 апреля 2002 г. № 11/55).

У отдельных работников отсутствуют СИЗ (в частности, токарь  работал на станке без  защитных очков) (Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, утв. постановлением  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 30 декабря 2008 г. № 209)

Работники при выполнении работ используют обувь не с закрепленными задниками и открытыми носками (п.18. Инструкции о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, утв. постановлением  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 30 декабря 2008 г. № 209 Наниматель имеет право за счет собственных средств предусматривать по коллективному договору, трудовому договору выдачу работникам средств индивидуальной защиты сверх типовых норм). 
Корректирующие действия

	Организация должна определить операции и виды деятельности, связанные с идентифицированными опасностями, для которых необходимо внедрение мер управления рисками. Меры управления должны включать управление изменениями (см. 4.3.1).

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности; организация должна интегрировать данные меры управления в общую систему управления охраной труда.

Установленное несоответствие

Не представлены планы  расстановки автотранспортных средств в гаражах. (Приложение 3 правил пожарной безопасности Республики Беларусь для предприятий и организаций, осуществляющих эксплуатацию, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, утв. пост. МЧС РБ 16.08.2000 №17; п.53. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте: В помещениях для хранения транспортных средств на видном месте должен быть вывешен план их расстановки с описанием очередности и порядка их эвакуации в случае пожара, освещаемый в ночное время.)

В производственных и складских помещениях беспорядок, проходы, проезды загромождены. (п.58 Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 3 июня 2003 г. № 70 «Проезды, лестничные площадки, проходы, оконные проемы, отопительные приборы и рабочие места не загромождаются. Сырье, полуфабрикаты, тара, готовые изделия складируются в установленных местах. Временная установка в проходах и проездах оборудования, транспортных средств, складирование сырья, материалов, изделий, деталей, отходов производства запрещаются»).
Открытые площадки для хранения автотранспорта не имеют разметки для их правильной расстановки (п.56. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте: Открытые площадки и полы в помещениях для хранения транспортных средств должны иметь разметку для их правильной расстановки, выполненную несмываемой краской или другим способом и определяющую место установки и проезды).
На территории не обозначены проезды для движения транспортных средств и пешеходные дорожки,  не установлен схематический план с указанием разрешенных направлений движения по территории, поворотов, выездов, съездов, ограничения максимальной скорости движения транспортных средств по территории организации, который освещается в темное время суток. (П.24,26 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв.  постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь 4 декабря 2008 г. № 180/128)
Для прохода людей на территорию организации не устроена проходная или калитка в непосредственной близости от ворот. Проход людей осуществляется через ворота. Территория не оборудована запасными воротами. П. 21 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128
Наружные ворота помещений не оснащены устройствами фиксации их в открытом положении. (П. 36 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. п.112 Межотраслевых правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь №70 от 03.06.2003)

Транспортные средства на открытой стоянке не оснащены противооткатными упорами. (П. 81. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв.  постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь 4 декабря 2008 г. № 180/128)
На складе габариты проездов и проходов внутри помещений не имеют разметки (П. 199 межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165).
На лестничном пролете между первым и вторым этажами ПЦ 1 у окна отсутствуют ограждения.
Корректирующие действия

	Требование СТБ 18001–2009 (документа СУОТ)

Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии: г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

Установленное несоответствие

Отсутствует перечень работ, на которые оформляется наряд-допуск. Отсутствует утвержденный  приказом  руководителя организации Перечень должностных лиц, имеющих право  выдачи  наряда-допуска. (П. 19, 26 Межотраслевых общих правил по охране труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.06.2003 г. № 70)
 В нарядах-допуска на проведение огневых работ не в полной мере отражаются мероприятия по обеспечению безопасности. (Межотраслевые общие правила по охране труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.06.2003 г. № 70)

В перечне работ с повышенной опасностью, выполняемых по наряду-допуску отсутствует такой вид работ, как работы на высоте (П. 18, 19  Межотраслевых общих правил по охране труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.06.2003 № 70)
Не оформлен наряд-допуск на выполнение строительно-монтажных работ с применением машин в охранной зоне действующей линии электропередачи на прорабском участке №5 (П. 8.2.5  ТКП 45-1.03-40-2006 (02250) «Безопасность труда в строительстве. Общие требования»)
Не представлены договор, доказательства проведения вводного инструктажа и акт-допуск на выполнение строительно-монтажных работ подрядной организацией ООО «Гранит» (П. 4.6 ТКП 45-1.03-40-2006 (02250) Перед началом выполнения строительно-монтажных работ на территории организации заказчик и генеральный подрядчик с участием субподрядчиков и администрации действующей организации обязаны оформить акт-допуск.)

В договорах с подрядными организациями отсутствуют требования в области охраны труда для обеспечения безопасности работников Организации.
Корректирующие действия

1. Обучить требованиям ТКП 45-1.03-40-2006 (02250) «Безопасность труда в строительстве. Общие требования» прорабов и мастеров структурных подразделений с дальнейшей проверкой знаний. 

Изучить требования ТКП 45-1.03-40-2006 (02250) лицам. отвественным за работу подрядной организацией. Обеспечить выполнение требований.

	Для данных операций и видов деятельности организация должна внедрить и поддерживать в рабочем состоянии:

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

Установленное несоответствие

Компрессорные установки должны устанавливаться в отдельных помещениях. Не допускается размещать в этих помещениях аппаратуру и оборудование, технологически и конструктивно не связанные с компрессорами. П. 339 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв.  постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь 4 декабря 2008 г. № 180/128
На компрессоре используется манометр без поверки (п.597. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте:  Манометры, контролирующие давление воздуха, должны проходить регулярную поверку в установленном порядке и быть опломбированы (иметь клеймо поверки).

Компрессорные установки производительностью до 10 м3/мин с давлением до 0,6 МПа могут устанавливаться на нижних этажах многоэтажных производственных зданий при наличии достаточной расчетной прочности перекрытий, обеспечивающей невозможность их разрушения в случае аварий. Компрессорные установки должны быть отделены от производственных участков глухими негорючими стенами. П.  342 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв.  постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь 4 декабря 2008 г. № 180/128
Корректирующие действия

	-//-

г) документально оформленные процедуры, касающиеся ситуаций, при которых их отсутствие может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда;

Установленное несоответствие

На производство отдельных работ отсутствуют технологические инструкции (в частности, производство кровельных работ) (Глава 7 Межотраслевых общих правил по охране труда утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.06.2003 № 70)
На деревообрабатывающем участке отсутствует технологическая документация на отдельные виды работ по обслуживанию деревообрабатывающего оборудования (обработка лесоматериалов) 

Корректирующие действия

	-//-

д) установленные операционные критерии, отсутствие которых может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда.

Установленное несоответствие

Не производится систематическая очистка оборудования и пола от стружки, опилок и обрезков. п.470.3. Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70
Неисправный паечный станок не отключен от источника питания, отсутствует идентификационная табличка (П 132. Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70  «Вспомогательные операции (уборка, смазка, чистка, смена инструмента и приспособлений, регулировка предохранительных и тормозных устройств), а также работы по техническому обслуживанию и ремонту оборудования выполняются при выключенном оборудовании. При этом оборудование отключают от всех источников энергии и принимают меры против случайного включения. Запрещается очистка (уборка) оборудования, машин и изделий путем обдува сжатым воздухом. Выполнение вспомогательных операций, а также работ по техническому обслуживанию и ремонту на работающем оборудовании запрещается. »)
Рабочие места не оборудованы инструментальными тумбочками, шкафами, стеллажами (П. 114. Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70 «Для хранения резцов, метчиков, сверл, плашек, фрез и иного режущего инструмента, а также контрольно-измерительных инструмента и приспособлений рядом с оборудованием размещают инструментальные тумбочки, шкафы. Для хранения крупноразмерной (крупногабаритной) и тяжелой технологической оснастки (дисковые пилы, шлифовальные круги, приспособления, пресс-формы, штампы) оборудуют специальные стеллажи. Стеллаж должен быть надежно закреплен, полки должны иметь бортики и надписи о предельно допустимой нагрузке»)

Сверлильный станок (повреждена изоляция электропровода, 

токарный станок (на вращающемся механизме отсутствует защитный кожух) не соответствуют установленным требованиям.

Отсутствует ограждение (защитный кожух) вращающихся шкивов сверлильного станка инв. № 041622 и фрезы фрезерного станка инв. № 041653.

На круглопильном станке не установлен расклинивающий нож.

Точильно-шлифовальные станки  не оборудованы блокировочными устройствами, которые не позволяют включать станки при выключенной вытяжной вентиляции для удаления отходов, а также при снятых и открытых крышках ограждений (п.467.  Межотраслевых общих правил по охране труда, утвержденных Постановлением министерства труда и соц. Защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70).

Не производится систематическая очистка оборудования и пола от стружки, опилок и обрезков (п.470.3.  Межотраслевых общих правил по охране труда, утвержденных Постановлением министерства труда и соц. Защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70).
Контейнер для щепы, стружки и пыли

- не оборудован устройством, ослабляющим зависание материала в корпусе контейнера; 

- площадка не оборудована перилами и лестницами; 

- не оснащен автоматическими датчиками для сигнализации о возгорании стружки, пыли, щепы; 

- не оборудован устройством для подводки средств пожаротушения внутри контейнера

Ленточный вертикальный станок для продольной распиловки бревен не оборудован автоматическим устройством, для улавливания пильной ленты при ее обрыве, очистке шкивов и пильной ленту от смолы и опилок (п.451 Межотраслевых общих правил по охране труда, утвержденных Постановлением министерства труда и соц. Защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70).

Зажимные тележки лесопильной рамы допускают подбрасывание пильной рамкой горбылей и боковых досок в конце распиловки.

Пильная рамка лесопильной рамы не фиксируется тормозом в любом положении. Происходит самопроизвольное опускание пильной рамки в нижнее положение. Перед началом работы на лесопильных рамах действие тормозных устройств не проверяется (п.472.  Межотраслевых общих правил по охране труда, утвержденных Постановлением министерства труда и соц. Защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70).

Заземление оборудования не доступно для осмотра П. 119 Межотраслевых правил по охране труда в лесной, деревообрабатывающей промышленности и в лесном хозяйстве утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства лесного хозяйства Республики Беларусь от 30.12.2008 № 211/39 

	-//-

д) установленные операционные критерии, отсутствие которых может привести к отклонениям от политики и целей в области охраны труда.

п.470.4., 413  Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70 

Установленное несоответствие

Складирование лесоматериалов и пиломатериалов производится с нарушением установленных требований (глава 7 «Требования при транспортировании и размещении лесо- и пиломатериалов» Межотраслевых правил по охране труда при проведении погрузочно-разгрузочных работ. утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 12 декабря 2005 г. № 173»)
Отсутствует отдельный склад, (секция, отсек) для хранения банок с  лакокраской П. 3.3.8 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий

Складирование обрабатываемых и готовых изделий, отходов выполняется не в специально отведенных местах, оборудованных стеллажами, стойками, емкостями (п.470.4.  Межотраслевых общих правил по охране труда, утвержденных Постановлением министерства труда и соц. Защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70).

Корректирующие действия

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

П. 144 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов, утв. пост. Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь от 28 июня 2012 г. № 37
Установленное несоответствие

Грузовые крюки кранов и электрических талей не снабжены предохранительным замком, предотвращающим самопроизвольное выпадение съемного грузозахватного приспособления. (П. 63 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов, утв. Постановлением Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь 28 июня 2012 г. № 37)

Отсутствует стальной тросик аппарата управления крана с управляемого с пола. 

Аппарат управления крана расположен на высоте ниже 1000 мм от пола (выше 1500 мм).

Не ведется журнал осмотра съемных грузозахватных приспособлений. и тары. П 298-300 Правил охраны труда при работе на высоте, утв. постановлением  Министерства труда Республики Беларусь 28 апреля 2001 г. № 52 « В процессе эксплуатации съемные грузозахватные приспособления и тара подвергаются периодическим осмотрам: траверсы, клещи и другие захваты и тара – каждый месяц; стропы (за исключением редко используемых) – каждые 10 дней. 299. Редко используемые съемные грузозахватные приспособления должны осматриваться перед выдачей их в работу. 300. Результаты осмотров съемных грузозахватных приспособлений работник, ответственный за содержание их в исправном состоянии, заносит в журнал учета и осмотра съемных грузозахватных приспособлений и тары.»

При эксплуатации кранов, управляемых с пола, не обеспечен свободный проход для рабочего, управляющего краном. (П. 403 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов утв. пост. МЧС Республики Беларусь от 28 июня 2012 г. № 37)

Записи на кран-балках не соответствуют требованиям (П. 400 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов утв. пост. МЧС Республики Беларусь от 28 июня 2012 г. № 37).

Корректирующие действия

Аппарат управления крана расположить на высоте не ниже 1000 мм и не выше 1500 мм от пола.

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

п. 58 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. 

Установленное несоответствие

Вдоль стен, к которым автомобили устанавливаются торцевой и продольными сторонами, отсутствуют колесоотбойные устройства.
На козелках отсутствует надпись о предельно- допустимой нагрузке (п.449. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте: Конструкция козелков, тумб и подставок должна обеспечивать надежность и устойчивость при их применении. На козелке (тумбе, подставке) указывается предельно допустимая нагрузка)

Конструкции тумб и подставок для ремонта автомобилей (используются в качестве подставок пни) не обеспечивают надежность и устойчивость при их применении (П. 449 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)

При ремонте автомобилей не вывешивается табличка на рулевое колесо «Двигатель не запускать! Работают люди!». (п.1004. Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте: Автомобиль, установленный на напольный пост ТО и ТР, необходимо надежно закрепить путем установки не менее двух противооткатных упоров под колеса, затормозить стояночным тормозом, при этом рычаг коробки переключения передач должен быть установлен в нейтральное положение. На автомобилях с бензиновыми двигателями следует выключить зажигание, а на автомобилях с дизельными двигателями перекрыть подачу топлива. Во всех случаях кнопка массы автомобиля должна быть выключена. На рулевое колесо должна быть вывешена табличка с надписью: «Двигатель не запускать! Работают люди!». )

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

П. 78 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. 

Установленное несоответствие

На территории организации и в производственных помещениях не выделены специальные места для курения, оборудованные в соответствии с постановлением Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 22.04.2003 № 23/21 «О требованиях к специально предназначенным местам для курения»
Корректирующие действия

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

Установленное несоответствие

Стены канав, траншей и тоннелей должны быть облицованы керамической плиткой светлых тонов П. 133 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128.
Тупиковые осмотровые канавы не имеют стационарных упоров для колес транспортных средств П. 134 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128
На полу канавы должны устанавливаться прочные деревянные решетки П. 135 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128.

Неэксплуатируемые более одной рабочей смены осмотровые канавы, траншеи или их части должны перекрываться прочными щитами, переходными мостиками. П. 136 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128 

Отсутствует освещение осмотровой канавы п. 247 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. Освещение осмотровой канавы люминесцентными лампами или лампами накаливания, питаемыми напряжением 127-220 В, допускается при соблюдении следующих условий: вся проводка должна быть внутренней, имеющей надежную электрическую изоляцию и гидроизоляцию; осветительная аппаратура и выключатели должны иметь электрическую изоляцию и гидроизоляцию; светильники следует закрывать стеклом или ограждать защитной решеткой; металлический корпус светильника должен заземляться (зануляться).
Корректирующие действия

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

П. 536, 571 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты  Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128. 

Установленное несоответствие

Шиномонтажные работы производятся не в специально выделенных местах, с применением специальных ограждений, обеспечивающих безопасность
Корректирующие действия

	Установленное несоответствие

Не проводится испытания ручного электрифицированного инструмента (п.20. Межотраслевой типовая инструкции по охране труда при работе с ручным электрифицированным инструментом, утв. постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 27.12.2007 N 188 «Не допускается использовать в работе электроинструмент и светильники с относящимся к ним вспомогательным оборудованием, имеющие дефекты и не прошедшие периодической проверки (испытания)»).
Корректирующие действия

	Установленное несоответствие

Не оборудованы места хранения баллонов (п.709-715 Правил устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением, утв. пост. Минтруда и социальной защиты Республики Беларусь 27.12.2005 №56)
Корректирующие действия

	-//-

а) технические меры управления, применимые к организации и ее деятельности;

Установленное несоответствие

Кровля гаража протекает П. 92 Межотраслевых правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь №70 от 03.06.2003)
Бытовые помещения захламлены и не проветриваются.

	Установленное несоответствие

У оборудования не размещены списки лиц, имеющие право работать на оборудовании, выписки из инструкций по ОТ. (п. 2.1.2  Правил безопасности при работе с механизмами, инструментом и приспособлениями (ПБМИП), утв. Первым заместителем Министра топлива и энергетики Республики Беларусь 12.02.1996 «Каждому станку присваивается инвентарный номер. У станка (или группы станков) вывешивается список лиц, имеющих право работать на нем (них), и табличка с указанием должностного лица (из числа специалистов), ответственного за содержание в исправном состоянии и безопасную эксплуатацию станочного оборудования в цехе (на участке). На рабочем месте у станка вывешивается хорошо читаемая выписка из инструкции по охране труда, в которой указываются для работающего на станке основные требования по безопасным приемам работы, а также требования к защитным, предохранительным и блокировочным устройствам. При наличии станков одной группы в помещении достаточно одной выписки из инструкции по охране труда, вывешенной на видном месте, доступном для работающих»).

Корректирующие действия

	4.4.7 ПОДГОТОВЛЕННОСТЬ К АВАРИЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И РЕАГИРОВАНИЕ НА НИХ

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы):

а) идентификации возможных аварийных ситуаций;

б) реагирования на данные аварийные ситуации.

Установленное несоответствие

Помещения не обеспечены универсальными аптечками первой медицинской помощи.

Аптечки первой медицинской помощи не укомплектованы лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения. Срок годности лекарств просрочен. П. 93 Межотраслевых общих правил по охране труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 03.06.2003 № 70.

Отсутствует перечень вложений с указанием наименований и количества содержащихся в ней лекарственных средств и изделий медицинского назначения, заверяемый подписью лица, осуществившего комплектацию аптечки. пост. Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 15.01.2007. № 4 «Об утверждении перечней вложений в аптечки первой медицинской помощи, и порядке их комплектации» 

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы):

а) идентификации возможных аварийных ситуаций…

П. 36 Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг), утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176 

Установленное несоответствие

В инструкции по охране труда для слесаря по ремонту автомобилей №19 не в полной мере идентифицированы аварийные ситуации в пятой главе (в частности, розлив легковоспламеняющихся жидкостей).

Не описаны действия персонала при аварийных ситуациях, идентифицированных в картах опасностях и рисков (в частности, для электромонтера).


	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы):

а) идентификации возможных аварийных ситуаций;

б) реагирования на данные аварийные ситуации.

Организация должна реагировать и предупреждать аварийные ситуации или смягчать связанные с ними неблагоприятные последствия для безопасности труда.

Установленное несоответствие

На наружной стороне дверей складских помещений пропан-бутана не размещены указатели категории по взрывопожарной и пожарной опасности и класса зоны по ПУЭ (п. 3.1.6 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94») На воротах складских помещений пропан-бутана не нанесены знаки категорийности

Корректирующие действия



	В инструкциях по охране труда не отражены сроки очистки нагревательных элементов и трубопроводов систем отопления котельных от горючей пыли и отложений (п.5.1.5 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

На наружной стороне дверей производственных и складских помещений не размещены указатели категории по взрывопожарной и пожарной опасности и класса зоны по ПУЭ (п. 3.1.6 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Имеющиеся указатели категории по взрывопожарной и пожарной опасности противоречат требованиям НПБ 5-2005. 

Деревообрабатывающий цех не укомплектован рабочей и технологической документацией (графики планово-предупредительных ремонтов, очистки систем вентиляции, местных отсосов, рабочих мест, проверки систем противопожарной защиты).

Корректирующие действия

Периодически очищать нагревательные элементы и трубопроводы систем отопления от горючей пыли и отложений, сроки очистки отразить в инструкциях о мерах пожарной безопасности при эксплуатации котельных.

Определить категории всех производственных и складских помещений, зданий и наружных установок по взрывопожарной и пожарной опасности в соответствии с требованиями НПБ 5-2005 и установить на дверях информационные указатели категории по взрывопожарной и пожарной опасности и класса зоны по ПУЭ. 

Разработать рабочую документацию в соответствии с требованиями ППБ 2.07-2000 (раздел 1).

	Производственные и административно-бытовые здания не оборудованы системами оповещения людей о пожаре (п.6.21 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Деревянные стеллажи в складских и производственных помещениях не обработаны огнезащитным составом (п.3.3.22 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Система пожарной сигнализации общежития отключена. 

Не заключен договор на обслуживание системы пожарной сигнализации (п.п.3.1.3, 3.1.4 «Правил пожарной безопасности Республики Беларусь при эксплуатации технических средств противопожарной защиты»). 

Пожарные краны внутреннего противопожарного водопровода в общежитии не оборудованы рукавами и стволами (п.2.3.1 «Правил пожарной безопасности Республики Беларусь при эксплуатации технических средств противопожарной защиты»).

Корректирующие действия

Производственные и административно-бытовые здания оборудовать системами оповещения людей о пожаре. 

Текстовую часть имеющихся планов эвакуации привести в соответствие с требованиями Правил. 

Деревянные стеллажи в складских и производственных помещениях обработать огнезащитным составом. 

Заключить договор на обслуживание системы пожарной сигнализации общежития, привести систему пожарной сигнализации в работоспособное состояние. 

Пожарные краны внутреннего противопожарного водопровода в общежитии оборудовать рукавами и стволами.

	Здание бани-сауны не обеспечено первичными средствами пожаротушения (огнетушители) (приложение 2 «Правил пожарной безопасности для общественных зданий и сооружений. ППБ 1.04-2002»). 

В бане-сауне (котельная) применяется электронагревательные приборы кустарного изготовления (электропроводка выполнена вскрутку) (п.53 «Правил пожарной безопасности для общественных зданий и сооружений. ППБ 1.04-2002»). 

В бане-сауне не проводятся тренировочные занятия по эвакуации рабочих и служащих из здания (п.11.7 «Правил пожарной безопасности для общественных зданий и сооружений. ППБ 1.04-2002»). 

В общежитии ЖЭС-1 применяются незакрепленные электроразъемные соединения (розетки) (п.61.4 «Правил пожарной безопасности Республики Беларусь для жилых зданий, общежитий, индивидуальных гаражей и садоводческих товариществ. ППБ 2.13-2002»).

Электропроводка в помещениях выполнена вскрутку (п. 4.1.15 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Корректирующие действия

Привести в соответствие с существующим порядком эксплуатации бани-сауны план эвакуации на случай возникновения пожара. 

Здание бани-сауны обеспечить огнетушителями. 

Запретить применение электронагревательных приборов кустарного изготовления. 

Обеспечить проведение тренировочных занятий по эвакуации рабочих и служащих из здания бани-сауны. 

Закрепить электророзетки в здании общежития ЖЭС-1.

Соединение, оконцевание и ответвление жил проводов и кабелей выполнить с помощью опрессовки, сварки, пайки или специальных зажимов. 

Обеспечить документальные свидетельства проведения противопожарных тренировок

	Организация должна реагировать и предупреждать аварийные ситуации или смягчать связанные с ними неблагоприятные последствия для безопасности труда.

Организация также должна периодически проверять свои процедуры реагирования на аварийные ситуации, если это практически возможно, привлекая при необходимости соответствующие заинтересованные стороны.

Межотраслевые правила по ОТ, утв. Постановлением Мин труда  и соцзащиты РБ №70  от03.06.2003. 

Установленное несоответствие

Деревянные стеллажи в складских помещениях не обрабатываются огнезащитными составами. Стеллажи не надежно закрепляются.

Стеллажи склада не имеют инвентарных номеров, надписей о предельно допустимой нагрузке. Межотраслевые правила по ОТ, утв. Постановлением Мин труда  и соцзащиты РБ №70  от03.06.2003.
Отсутствует песок в ящиках гаража.

Вспомогательные мастерские, КНС не доукомплектованы огнетушителями (п.9.2.1 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

В складских помещениях допускается хранение несовместимых веществ (твердые горючие материалы, легковоспламеняющиеся и горючие жидкости) (п.3.1.3 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»).

На территории предприятий отсутствуют приспособления или устройства для подачи сигналов о пожаре. П. 10.23 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь  для промышленных предприятий
Ремонтная мастерская автотранспорта не укомплектована первичными средствами пожаротушения (П. 92 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128)
Помещения и открытые площадки для хранения транспортных средств не оснащены буксирными тросами и жесткими буксирными устройствами из расчета один трос или штанга на 10 автомобилей (троллейбусов) (П. 64 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128).
Административно-бытовое здание не обеспечено необходимым нормативным количеством эвакуационных выходов п. 39 ППБ 1.04 – 2002 Правил пожарной безопасности Республики Беларусь для общественных зданий и сооружений

Корректирующие действия

Укомплектовать складские и производственные помещения первичными средствами пожаротушения согласно Приложению 6 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94». Хранение веществ и материалов обеспечить с учетом совместимости и средств тушения.

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы):

а) идентификации возможных аварийных ситуаций;

б) реагирования на данные аварийные ситуации.

Установленное несоответствие

Помещения и территорию не обеспечены знаками пожарной безопасности в соответствии с требованиями СТБ 1392-2003 «Цвета сигнальные. Знаки пожарной безопасности. Назначение и правила применения. Общие технические требования. Методы испытаний». 

Инструкцией о мерах пожарной безопасности и технологическим регламентом не определены предельное количество горючих веществ и материалов, места их размещения (п.3.2.1 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Не установлена периодичность уборки поверхностей стен, потолков, полов, конструкций и оборудования помещений, где имеются выделения горючей пыли (п.п. 3.2.24, 3.2.25 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Отсутствуют общеобъектовые инструкции о мерах пожарной безопасности, инструкции для отдельных категорий работников (п.2.1 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

Имеющиеся инструкции содержат положения, противоречащие требованиям действующих технических нормативных правовых актов системы противопожарного нормирования и стандартизации (изложены требования к применению огнетушителей химических пенных (сняты с производства и запрещены к применению). 

Не разработаны Планы по локализации и ликвидации аварийных ситуаций (п. 462. Правил устройства и безопасной эксплуатации паровых и водогрейных котлов, утв. постановлением Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь 27 декабря 2005 г. № 57, п.363 Правил устройства и безопасной эксплуатации паровых котлов с давлением пара не более 0,07 МПа (0,7 бар) и водогрейных котлов с температурой нагрева воды не выше 115 °С, утв. постановлением Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь 25 января 2007 г. № 5 (Уполномоченное лицо, осуществляющее производственный контроль за промышленной безопасностью, обязано… организовывать разработку плана мероприятий по обеспечению промышленной безопасности и плана по локализации и ликвидации их последствий;))
Текстовая часть имеющихся планов эвакуации не соответствует требованиям Правил в части действий при возникновении пожара (п.6.26 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94»). 

План эвакуации не соответствует установленным требованиям. Отсутствует текстовая часть плана эвакуации людей и материальных ценностей на случай пожара второго этажа административного здания. (Приложение 1 к "Общим правилам пожарной безопасности Республики Беларусь для общественных зданий и сооружений. ППБ 1.04-2002" План эвакуации П. 6.26 ППБ РБ 1.01-94 Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий)
Администрацией  объектов  не проводятся тренировочные занятия по эвакуации рабочих и служащих из зданий (не реже одного раза в год). 
Не представлены свидетельства анализа результатов проведения противоаварийных тренировок по отработке планов эвакуации при пожаре на участках ВиК,  «Вспомогательное производство» д. Гожа (несоответствие п. 6.28 ППБ 1.01-94 «Общих   правил   пожарной    безопасности Республики   Беларусь   для  промышленных предприятий»).

Не проводятся противоаварийные тренировки по плану защиты персонала в случае аварий и ликвидации их последствий в  РМЦ  от 09.01.2008 года.
Корректирующие действия

Установить на объектах знаки пожарной безопасности: «Кнопка включения систем пожарной автоматики», «Сигнально-звуковое устройство», «Телефон для использования при пожаре», «Эвакуационный (запасный) выход», «Запрещается загромождать проходы и (или) складировать», «Дверь эвакуационного выхода», «Направление к эвакуационному выходу», «Огнетушитель», «Пожарный кран», «Запрещается курить», «Запрещается пользоваться открытым огнем и курить», «Место курения» в соответствии с СТБ 1392. 

Для каждого помещения инструкцией о мерах пожарной безопасности и технологическим регламентом определить предельное количество горючих веществ и материалов, места их размещения. 

Приказом и инструкциями о мерах пожарной безопасности установить периодичность уборки поверхностей стен, потолков, полов, конструкций и оборудования помещений, где имеются выделения горючей пыли.

Разработать инструкции о мерах пожарной безопасности. 

Имеющиеся инструкции привести в соответствие с требованиями п.2.1 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 1.01-94». 



	4.5.1 ИЗМЕРЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ И МОНИТОРИНГ. 4.5.2 ОЦЕНКА СООТВЕТСТВИЯ

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) для регулярного мониторинга и оценки результативности охраны труда. Такие процедуры должны предусматривать:

г) предварительную оценку результативности для мониторинга соответствия программе(ам) по охране труда, мерам управления и операционным критериям;

д) оценку результативности охраны труда по данным мониторинга несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, аварийных ситуаций и других имеющихся доказательств недостаточной результативности охраны труда;

е) регистрацию данных и результатов мониторинга и оценки, достаточную для последующего анализа применения корректирующих и предупреждающих действий.

Установленное несоответствие

1. На Днях охраны труда не проводится анализ устранения ранее выявленных нарушений (П. 31 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159). 

2. . Проведение ежеквартального контроля осуществляется без участия директора Организации (его заместителя) (П. 28 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159)

3. Не представлены записи по результатам проведения ежеквартального контроля (П. 30 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159)

4. Ежедневный и ежемесячный контроль ведется в разрез Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159, в частности, мастера осуществляют два вида контроля. Начальники подразделений (главный механик, заместитель директора по идеологии и благоустройству) не участвуют в проведении контроля.

5. Периодический контроль ведется формально (в частности, в журналах периодического контроля в основном имеются записи «замечаний нет»

6. Не представлены доказательства проведения контроля за состоянием охраны труда главными специалистами, в частности инженером-энергетиком. П.6 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 26 декабря 2003 г. № 159
7. Специалистами отдела охраны труда проверка подразделений не планируется.

8. Не представлены письменные ответы руководителей структурных подразделений на предписания инженера по ОТ (Типовая инструкция о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 26 декабря 2003 г. № 159)
Корректирующие действия

1. Изучить требования НПА

2. Обеспечить проведение анализа устранения ранее выявленных нарушений с указанием в протоколе Дней ОТ.

3. Обеспечить ведение записей по результатам проведения ежеквартального контроля.



	Если для мониторинга или оценки результативности охраны труда необходимы средства измерений, организация должна установить и выполнять процедуры калибровки и технического обслуживания данных средств измерения. 

Необходимо вести записи по калибровке, техническому обслуживанию и их результатам. 

Установленное несоответствие

Просрочена поверка манометра на компрессоре УХП 4.2 ТУ4577015

На манометре компрессора шиномонтажного участка отсутствует клеймо с последующей поверкой П. 597 Межотраслевых правил по охране труда на автомобильном и городском электрическом транспорте, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 04.12.2008 № 180/128 

Корректирующие действия

Провести ревизию манометров.

Обеспечить своевременную поверку имеющегося в наличии измерительного оборудования.



	Согласно обязательству соответствовать законодательным требованиям (см. 4.2 в), организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) периодической оценки соответствия применяемым законодательным требованиям (см. 4.3.2).

Организация должна вести записи результатов периодической оценки.

Несоответствие 

Частично отсутствуют акты технических (осеннее – весенних) осмотров зданий и сооружений. (в частности, в отдаленных подразделениях – осмотры КНС)

В актах отсутствуют мероприятия по устранению дефектов на базе, выявленных в период осенне-весенних осмотров зданий и сооружений. ТКП 45-1.04-37-2008 Обследование строительных конструкций зданий и сооружений. Порядок проведения, утв. приказом Министерства архитектуры и строительства РБ 12.11.2008  № 409.
Корректирующие действия

Обеспечить регистрацию всех дефектов в актах технического осмотра зданий и сооружений.



	Согласно обязательству соответствовать законодательным требованиям), организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) периодической оценки соответствия применяемым законодательным требованиям.

Организация должна вести записи результатов периодической оценки.
Инструкция о порядке проведения контроля состояния водителей механических транспортных средств на предмет нахождения в состоянии алкогольного опьянения или в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, утв. пост. Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 29.10.2008 № 110 

Установленное несоответствие

Не проводятся предрейсовые медосмотры водителей в выходные и праздничные дни, а также в удаленных подразделениях в соответствии с Инструкцией о порядке проведения контроля состояния водителей механических транспортных средств на предмет нахождения в состоянии алкогольного опьянения или в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, утв. пост. Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 29.10.2008 № 110
Корректирующие действия



	Согласно обязательству соответствовать законодательным требованиям (см. 4.2 в), организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) периодической оценки соответствия применяемым законодательным требованиям (см. 4.3.2).

Организация должна вести записи результатов периодической оценки.

Установленное несоответствие

Истек срок технического освидетельствования:

крана управляемого с пола (частичное – не реже одного раза в 12 месяцев; полное – не реже одного раза в 3 года); П. 349 Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов утв. пост. МЧС Республики Беларусь от 03.12.2004 № 45.
погрузчика (не  реже  одного раза в 12 месяцев) П. 128 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2003 № 165 

Корректирующие действия

	Согласно обязательству соответствовать законодательным требованиям (см. 4.2 в), организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) периодической оценки соответствия применяемым законодательным требованиям (см. 4.3.2).

Организация должна вести записи результатов периодической оценки.

Установленное несоответствие 

Тележки не осматриваются (п.14 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного безрельсового транспорта и грузовых тележек постановлением  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 30 декабря 2003 г. № 165 осмотр (не реже 1 раза в 3 месяца) грузовых тележек с записью в журнале осмотра грузовых тележек).
Не проводятся  периодические испытания лестниц и стремянок (испытываются деревянные  и  пластмассовые   лестницы – один раз в полгода, а металлические – один раз в год статической нагрузкой 120 кгс, приложенной к одной из ступеней в середине пролета лестницы,  находящейся  в  эксплуатационном положении). Дата  и  результаты периодических испытаний лестниц и стремянок не фиксируются в журнале учета и испытаний лестниц. (П. 172 Правил охраны труда при работе на высоте утв. пост. Министерства труда Республики Беларусь от 28.04.2001 г. № 52).
Корректирующие действия

Обеспечить осмотры тележек

	Согласно обязательству соответствовать законодательным требованиям (см. 4.2 в), организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) периодической оценки соответствия применяемым законодательным требованиям (см. 4.3.2).

Организация должна вести записи результатов периодической оценки.

Установленное несоответствие

Не представлены акты по результатам проверки пожарных кранов (не реже одного раза в  шесть  месяцев,  а также по   мере   необходимости), проведении просушки,  перекатки рукавов с целью  изменения  места складки, ревизии   запорной  арматуры  и  т.п.)  и   проверке на работоспособность путем пуска воды. (П. 2.3.3 ППБ РБ 1.02-94 Правил пожарной безопасности Республики Беларусь при эксплуатации технических средств противопожарной защиты утв. приказом Главного государственного инспектора Республики Беларусь по пожарному надзору от 30.12.1994 № 30)
Пожарный шкаф не соответствует требованиям пп.2.3.1-2.3.2 ППБ РБ 1.02-94 Правил пожарной безопасности Республики Беларусь при эксплуатации технических средств противопожарной защиты утв. приказом Главного государственного инспектора Республики Беларусь по пожарному надзору от 30.12.1994 № 30

Корректирующие действия

	4.5.3 РАССЛЕДОВАНИЕ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ И АНАЛИЗ АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЙ, НЕСООТВЕТСТВИЯ, КОРРЕКТИРУЮЩИЕ И ПРЕДУПРЕЖДАЮЩИЕ ДЕЙСТВИЯ

	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) рассмотрения реальных и потенциальных несоответствий, а также осуществления корректирующих и предупреждающих действий. Процедура(ы) должна определять требования к:

а) идентификации и устранению несоответствий, а также проведению действий для снижения их последствий для безопасности труда;

б) расследованию несоответствия(й), определению его(их) причин и проведению действий для исключения его(их) повторения;

в) оценке потребности в предупреждающих действиях и реализации соответствующих корректирующих действий;

г) регистрации и информированию о результатах предпринятых корректирующих и предупреждающих действий;

д) анализу результативности предпринятых корректирующих и предупреждающих действий.

Установленное несоответствие

Не представлены результаты устранения нарушений, выявленных на Дне охраны труда от 06.07.2009 Глава 4 Типового положения о службе охраны труда, организации, утвержденного постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24.05.2002 № 82 



	4.5.4 УПРАВЛЕНИЕ ЗАПИСЯМИ

	Организация должна установить и вести записи, необходимые для подтверждения  соответствия требованиям системы управления охраной труда и настоящего стандарта, а также записи с достигнутыми результатами. П. 28 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации напольного колесного безрельсового транспорта, утв. постановлением  Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 30 декабря 2003 г. № 165 

Установленное несоответствие

Отсутствует журнал учета неисправностей, выявленных при ежедневном осмотре автопогрузчиков, электротранспорта
Корректирующие действия



	Организация должна установить и вести записи, необходимые для подтверждения  соответствия требованиям системы управления охраной труда и настоящего стандарта, а также записи с достигнутыми результатами. 

Установленное несоответствие

В записях о результатах проверок охраны труда отсутствуют отметки о выполнении мероприятий об устранении нарушений
Корректирующие действия



	Организация должна установить и вести записи, необходимые для подтверждения  соответствия требованиям системы управления охраной труда и настоящего стандарта, а также записи с достигнутыми результатами.

Установленное несоответствие

Журнал ежедневного контроля за состоянием охраны труда ведется не в соответствии с требованиями пунктов 13, 16-17 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003г. № 159 (в частности - не ежедневно, отсутствуют отметки об устранении выявленных нарушений)
Корректирующие действия



	Организация должна установить и вести записи, необходимые для подтверждения  соответствия требованиям системы управления охраной труда и настоящего стандарта, а также записи с достигнутыми результатами.

Установленное несоответствие

При проведении ежедневного контроля за состоянием охраны труда в журнале ежедневного контроля за состоянием охраны труда отсутствуют подписи общественного инспектора профсоюза по охране труда (уполномоченного лица по охране труда работников) (п.п. 14, 19 Типовой инструкции о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2003 № 159)
Корректирующие действия

Обеспечить участие общественных инспекторов в обеспечении контроля по ОТ.

	-//-

П. 14 Межотраслевых правила по охране труда при эксплуатации подъемников утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 25.06.2004 № 78.

Установленное несоответствие

В паспорте автомобильного подъемника № ______ отсутствует номер и дата приказа о назначении лица, ответственного за содержание подъемников в исправном состоянии, а также его должность, фамилия, имя, отчество и подпись
Корректирующие действия



	-//-

Установленное несоответствие

В журнале проверки знаний II-V групп электробезопасности отсутствует подпись главного инженера – члена комиссии, подписи проверяемых
Корректирующие действия



	-//-

Установленное несоответствие

Форма протокола проверки знаний не соответствует форме, приведенной в Положении о комиссиях для проверки знаний по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 № 210
Корректирующие действия



	Организация должна установить, внедрить и выполнять процедуру(ы) идентификации, хранения, защиты, поиска, архивирования и изъятия записей.

Установленное несоответствие

Отсутствует системность в хранении журналов по охране труда

	-//-

Записи должны быть и оставаться разборчивыми, идентифицируемыми и прослеживаемыми.

Положение о комиссии организации для проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утв. пост. Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 № 210 

Установленное несоответствие

Неверное оформление протоколов проверки знаний работников в части указания объема проверки знаний
Корректирующие действия



	4.5.5 ВНУТРЕННИЙ АУДИТ

	Организация должна обеспечить проведение внутренних аудитов системы управления охраной труда с запланированной периодичностью для того, чтобы:

б) предоставить руководству организации информацию о результатах аудитов. 
Установленное несоответствие

Не представлен график проведения внутренних аудитов СУОТ и записи по результатам проведения внутренних аудитов СУОТ

	4.6 АНАЛИЗ СО СТОРОНЫ ВЫСШЕГО РУКОВОДСТВА

	Высшее руководство должно проводить анализ системы управления охраной труда организации с запланированной периодичностью, чтобы обеспечить ее постоянную пригодность, адекватность и результативность. Анализ должен включать оценку возможностей для улучшения и необходимости изменений в системе управления охраной труда, включая политику и цели в области охраны труда. Должны вестись записи анализа со стороны руководства. 

Установленное несоответствие

Не представлено документальное подтверждение проведения анализа функционирования системы управления охраной труда руководством организации
Корректирующие действия

Обеспечить проведение анализа функционирования системы управления охраной труда руководством организации.



	Выходные данные анализа со стороны высшего руководства должны согласовываться с обязательствами организации по постоянному улучшению и должны включать все решения и действия, связанные с возможными изменениями в:

а) результативности охраны труда;

б) политике и целях в области охраны труда;

в) ресурсах;

г) других элементах системы управления охраной труда.

Установленное несоответствие

Не представлены выводы о качестве функционирования СУОТ

Корректирующие действия

Обеспечить выполнение требований р. 4.6 СТБ 18001-2009
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