

	Д О Г О В О Р № 


	Дата
	г. Могилёв


ЧУП «ХРУП», именуемое в дальнейшем "ХРУП", в лице ФИО, Директор, действующего(ей) на основании Устава, и ЧУП «СУП» именуемая в дальнейшем "СУП» в лице ФИО, Директор, действующего на основании Устава, с другой стороны, далее «Стороны», заключили настоящий договор, далее Договор, о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Стороны объединяют усилия при проведении обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда специалистов по различным направлениям профессиональной деятельности и рабочих.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
"ХРУП":
2.1.1. Планирует и комплектует группы работников;

2.1.2. Подготавливает заявительные документы работников (заявление, копия паспорта, копия диплома, выписка из трудовой книжки, одна фотография 3х4 см.);

2.1.3. Несет ответственность за достоверность информации и правильность оформления заявлений работников.
 "СУП":
2.2.1. Разрабатывает, предоставляет и обновляет в установленном порядке учебно-методические материалы, программы для ПЭВМ с правом использования для целей настоящего договора;

2.2.2. Проводит в установленном порядке обучение и экзамены по вопросам охраны труда с помощью систем компьютерного обучения и тестирования либо устно;

2.2.3. Выдает квалификационные документы работникам, успешно прошедшим курс обучения и экзамен, предоставившим необходимые документы и произведшим оплату;
2.2.4. Создает и оснащает оргтехникой, компьютерами специализированные аудитории в соответствии с Приложением 1 к настоящему Договору;
2.2.5. Вводит информацию о работниках в базу данных, распечатывает результаты компьютерного тестирования и т.д.;
2.2.6. Обеспечивает работников литературой и справочными материалами по профилю их профессиональной деятельности;

2.2.7. Подтверждает проведение занятий, проводимых по очной форме;

2.1.8. Выдает квалификационные документы работникам, успешно прошедшим курс обучения и очный экзамен, предоставившим необходимые документы и произведшим оплату.
3. ВЗАИМНЫЕ РАСЧЁТЫ СТОРОН
3.1. Поступления от указанной выше деятельности, зачисляются на расчетный счет «СУПа». В случае не прохождения учебного курса оплата за работника не возвращается. Договорные цены для разных категорий специалистов и рабочих определяются «СУПом» и представляются «ХРУПу» для согласования.

3.2. "ХРУП" производит оплату "СУПу" путём перечисления на его расчётный счет (сумма) рублей, в т.ч. НДС -18% - (сумма) рублей от суммы, поступившей в качестве оплаты за каждого обучающегося. Стоимость бланка документа оплачивается отдельно по действующим на момент оказания услуг ценам.

3.3. Расчёты между сторонами производятся в установленный срок – (дата).

4. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. Стороны соблюдают конфиденциальность в вопросах, связанных с настоящим договором.

4.2. При невыполнении или ненадлежащем исполнении какого-либо из условий Договора виновная Сторона выплачивает другой Стороне компенсацию в размере понесенного фактического ущерба не позднее 10 (десяти) банковских дней с момента получения письменного уведомления.

4.3. Все споры, вытекающие из настоящего договора, разрешаются путём переговоров, а в случае невозможности таковых - в Арбитражном суде.

4.4. Стороны освобождаются от ответственности за взятые обязательства, если это связано с форс-мажорными обстоятельствами.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ЮРИСДИКЦИЯ
5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует в течение одного года, после чего автоматически пролонгируется каждый раз на один год, если Стороны не пожелали завершить деятельность в рамках настоящего договора, что оформляется сторонами в письменной форме с произведением всех соответствующих расчетов.

5.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Настоящий Договор может быть изменен и дополнен. Все изменения и дополнения настоящего договора должны быть согласованы Сторонами в письменной форме.

6.2. Разрабатываемые Сторонами в ходе выполнения договора программы тестирования, базы данных и иные материалы не могут быть переданы третьей стороне без письменного согласования между Сторонами.

6.3. В случае официального введения бланков иного образца или с иным оформлением и заполнением, ранее полученные и неиспользованные бланки возврату или замене не подлежат.

6.4. Договор может быть расторгнут по взаимному согласию Сторон после выполнения обязательств в соответствии с предметом Договора и порядком, установленным Законодательством Республики Беларусь.

6.5. В случае расторжения Договора стороны производят соответствующие расчеты.

6.6. Расторжение Договора оформляется сторонами в письменной форме с произведением всех соответствующих сверок, расчетов, сдачи переданных для использования в рамках договора учебно-методических материалов, программ для ПЭВМ.

6.7. Все упомянутые по тексту Приложения являются неотъемлемой частью Договора.

7. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
"ХРУП": 
"СУП": 

	От "СПУа"
Директор 





	От "ХРУПа" 
Директор
 






Приложение № 1 к Договору №     от г.
Требования к материально-технической базе и персоналу организации "СУПа"
I. Требования к организации:
1. Реквизиты юридического лица;
2. Помещения для занятий.
II. Требования к оснащению:
1. Компьютеры. Лицензионное программное обеспечение - ОС Windows NT/98/2000/XP и (или) Linux (ядро 2.4 и более позднее);
2. Оргтехника (факс, копир А4, сетевой лазерный принтер А4, сканер А4);
3.Презентационное оборудование:
а) видеомагнитофон, телевизор, проектор
б) учебное оборудование (стойки, стеллажи, стенды)
4. Техническая библиотека (СНиПы, ГОСТы, СН, учебная и методическая литература и пр.)

III. Требования к персоналу:
Члены комиссии по проверке знаний по вопросам охраны труда должны иметь документы подтверждающие прохождение проверки знаний по вопросам охраны труда в вышестоящей организации.


	От "СУП"
Директор 

	От "ХРУП" 
Директор


	Бланк
	


А К T 
СДАЧИ - ПРИЕМКИ РАБОТ (УСЛУГ)
г. Могилёв                                        "___" ___________ 20___ г.

Согласно Договору №     от              г. "СУП" в лице ФИО., директор, сдаёт, а "ХРУП" в лице ФИО, принимает работы, выполненные за период с "___" _________ 20___ г. по "___" ________20___ г.

Настоящим актом Стороны удостоверяют, что качество работ соответствует условиям договора, количество соискателей составило ________ (___________________________) человек(а).

Оплата Фирмой по Договору составляет (сумма) рублей, в т.ч. НДС -18% - (сумма) рублей за одного человека _________ . 
Итого (_____________________________________________________) рублей ___, в т.ч. НДС 18% - _____________ рублей.

Настоящий акт является основанием для проведения выплат "ХРУПом" денежных сумм на расчетный счет "СУПа" в указанном размере.

	От "СУП"
Директор 

	От "ХРУП" 
Директор


	
	


