Тест «СИЗ-2011»
Вопросы и ответы

1.
С какой периодичностью должна производиться стирка спецодежды работников ремонтной зоны предприятий по обслуживанию автомобилей? Не реже:
1 раза в неделю

1 раз в 10 дней
1 раза в две недели

1 раза в месяц
(Санитарные правила и нормы СанПиН 9-91 РБ 98 «Санитарные правила и нормы для предприятий по обслуживанию автомобилей»
п.11.11. Стирка спецодежды должна производиться по утвержденному графику с учетом степени загрязнения: для рабочих моторного, агрегатного отделений и ремонтной зоны - 1 раз в 10 дней, для остальных групп рабочих – не реже 2 раз в месяц.)

2.
Средство кратковременной защиты органов дыхания работника от воздействия вредных и (или) опасных факторов, возникающих вследствие чрезвычайных ситуаций и пожаров, при его самостоятельной эвакуации это
средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующего типа
средство индивидуальной защиты органов дыхания изолирующего типа
самоспасатель
(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.3 самоспасатель – средство кратковременной защиты органов дыхания работника от воздействия вредных и (или) опасных факторов, возникающих вследствие чрезвычайных ситуаций и пожаров, при его самостоятельной эвакуации.)

3.
Маркировка «Мун» применяется для обозначения:

спецодежды

спецобуви
средств индивидуальной защиты органов дыхания
(Типовой перечень средств индивидуальной защиты, непосредственно обеспечивающих безопасность труда
п.4 Средства защиты ног)

4.
Для контроля качества приобретаемых средств индивидуальной защиты, организации их хранения и ухода за ними наниматель обязан создать комиссию по контролю качества средств индивидуальной защиты?
да

нет
(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.28 Для контроля качества приобретаемых средств индивидуальной защиты, организации их хранения и ухода за ними наниматель может создать комиссию по контролю качества средств индивидуальной защиты.)

5.
Специалисты, должности которых не предусмотрены в типовых нормах, осуществляющие организацию и контроль за производственными процессами, обеспечиваются аналогичными для работников на данном участке работ средствами индивидуальной защиты со сроком носки
до износа
дежурные

таким же, как у контролируемых работников

(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.41 Руководители и специалисты, должности которых не предусмотрены в типовых нормах, осуществляющие организацию и контроль за производственными процессами, эксплуатацией оборудования, состоянием условий и охраны труда и другие функции в соответствии со своими должностными обязанностями, в целях защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, а также на работах, связанных с загрязнением или осуществляемых в неблагоприятных температурных условиях, обеспечиваются аналогичными для работников на данном участке работ средствами индивидуальной защиты со сроком носки до износа.)
6.
Допускается ли замена средство индивидуальной защиты на другое с равноценными или более высокими защитными свойствами?
да
нет

(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.11. Наниматель имеет право выдавать работникам по согласованию с профессиональным союзом (далее - профсоюз) или иным уполномоченным представительным органом (представителем) работников в пределах одного вида средства индивидуальной защиты, предусмотренного типовыми нормами, средство индивидуальной защиты с равноценными или более высокими (дополнительными) защитными свойствами и гигиеническими характеристиками.

Например:

Замена костюма (куртка и брюки) хлопчатобумажного с кислотостойкой пропиткой для защиты от кислоты концентрации (по серной кислоте) до 20% (защитные свойства К20) на костюм (куртка и брюки) из противокислотной или полиэфирной ткани для защиты от кислоты концентрации (по серной кислоте) до 50% или 80% (защитные свойства К50 или К80).

7.
Обязан ли наниматель ознакомить работника с порядком обеспечения средствами индивидуальной защиты перед заключением с ним (работником) трудового договора?

да
нет

(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.20. При заключении трудового договора наниматель обязан ознакомить работников с порядком обеспечения и нормами выдачи средств индивидуальной защиты.)

8.
Необходимо ли наличие сертификата соответствия (или его копии) на перчатки трикотажные с маркировкой Ми, как документа, подтверждающего его защитные свойства?

да

нет
(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.25. Средства индивидуальной защиты должны иметь документы об оценке их соответствия требованиям технических нормативных правовых актов в области технического нормирования и стандартизации в соответствии с Законом Республики Беларусь от 5 января 2004 года "Об оценке соответствия требованиям технических нормативных правовых актов в области технического нормирования и стандартизации" (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2004 г., N 5, 2/1018) и постановлением Государственного комитета по стандартизации Республики Беларусь от 16 декабря 2008 г. N 60 "Об утверждении перечня продукции, услуг, персонала и иных объектов оценки соответствия, подлежащих обязательному подтверждению соответствия в Республике Беларусь" (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2009 г., N 17, 8/20127). Документами, подтверждающими защитные свойства и гигиенические характеристики выдаваемых работникам по типовым нормам средств индивидуальной защиты, являются сертификаты соответствия (копии сертификатов соответствия) на изделия, сертификаты соответствия (копии сертификатов соответствия) на материалы, из которых изготовлены средства индивидуальной защиты, удостоверения о государственной гигиенической регистрации, технические условия организации-изготовителя, паспорта на изделия, эксплуатационная документация (инструкции по эксплуатации и тому подобное).

«Перечень продукции, услуг, персонала и иных объектов оценки соответствия, подлежащих обязательному подтверждению соответствия в Республике Беларусь»

постановление Государственного комитета по стандартизации Республики Беларусь от 16 декабря 2008 г. № 60 (в ред. постановлений Госстандарта от 03.03.2009 N 12, от 28.05.2009 N 24, от 22.06.2009 N 29, от 29.06.2009 N 31, от 07.07.2009 N 34, от 15.07.2009 N 36, от 03.09.2009 N 45, от 20.11.2009 N 60, от 30.03.2010 N 11, от 03.11.2010 N 66)

	46.10
	средства индивидуальной   
защиты: рукавицы          
специальные               
	ГОСТ 12.4.010            
ГОСТ 29122               
ГОСТ 12.4.101            
ГОСТ 12.4.183            
ГОСТ 15530               
ГОСТ 16166               
ГОСТ 12.4.103            
СанПиН 9-29              
	6216          


9.
Необходимо ли работнику возвращать нанимателю средства индивидуальной защиты по окончании сроков носки установленной нормами выдачи спецодежды?

да
нет

(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209

п.30. Средства индивидуальной защиты являются собственностью нанимателя (помимо арендуемых им средств индивидуальной защиты) и подлежат возврату по окончании носки, увольнении работника до окончания сроков носки, переводе у того же нанимателя на другую работу, для которой выданные средства индивидуальной защиты не предусмотрены типовыми нормами.)

10.
Согласно типовых отраслевых норм бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты работникам, сроки носки куртки хлопчатобумажной на утепляющей прокладке (далее - куртка) составляет 36 месяцев. Через какой промежуток времени, с момента выдачи в пользование куртки работнику, наниматель обязан выдать работнику следующую куртку при условии, что работник применяет куртку только в холодный период времени?
Через 36 месяцев (при вычислении периода носки учитывается весь календарный год)
Через 144 месяца (при вычислении периода носки учитывается только период носки в зимние месяцы)

Через 72 месяца (при вычислении периода носки учитывается только период носки в холодный период года)

(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209.
п.32. Сроки носки средств индивидуальной защиты установлены календарные и исчисляются со дня фактической выдачи работникам, а для специальной одежды и специальной обуви от пониженных температур в указанные сроки включается время ее хранения в теплый период года.)
11.
Допускается ли работникам по окончании работы выносить средства индивидуальной защиты за пределы территории нанимателя?

да

нет
(«Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209.

п.53. Работникам запрещается по окончании работы выносить средства индивидуальной защиты за пределы территории нанимателя. В отдельных случаях там, где по условиям работы установленный порядок хранения средств индивидуальной защиты не может быть обеспечен (например, на лесозаготовках, на геологоразведочных работах, строительно-монтажных работах в полевых условиях и других), они могут оставаться в нерабочее время у работников, что должно быть определено в правилах внутреннего трудового распорядка, в коллективных договорах, трудовых договорах (контрактах).)

12.
Какого цвета должна быть каска у общественного инспектора по охране труда?
белого
красного

оранжевого

(ГОСТ 12.4.087-84 «ССБТ. Строительство. Каски строительные. Технические условия»

п.2.3. Корпуса касок должны выпускаться четырех цветов:

Белого – для руководящего состава организаций и предприятий, начальников участков и цехов, общественных инспекторов по охране труда, работников службы техники безопасности;)
13.
Какую марку светофильтра в средствах индивидуальной защиты глаз должны применять работники на вспомогательных работах при электросварке в помещении цеха.

С1

В2
Э2

Д2

(ОСТ 21-6-87 «Система стандартов безопасности труда. Светофильтры стеклянные для защиты глаз от вредных излучений на производстве. Технические условия»

http://www.otb.by/articles/3/2173-o-svetofiltrah)
14.
Владельцем, какого товарного знака на территории Республики Беларусь на средства защиты органов дыхания (респиратор) является компания СООО «Стецкевич-спецодежда»?

Speedglass
Юлия

Лепесток
Алина
(http://www.otb.by/news/1393-lepestok-prinadlezhit-stetskevich#comment-1313)

15.
Работу в емкостном сооружении без применения шланговых или изолирующих противогазов (дыхательных аппаратов) допускается проводить при содержании вредных веществ в воздухе рабочей зоны не выше предельно допустимых концентраций и наличии кислорода в воздушной среде не ниже:

18%
(Межотраслевая типовая инструкция по охране труда при выполнении работ внутри колодцев, цистерн и других емкостных сооружений.

Постановление Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30 декабря 2008 г. №214

п.32. Работу в емкостном сооружении без применения шланговых или изолирующих противогазов (дыхательных аппаратов) допускается проводить при содержании вредных веществ в воздухе рабочей зоны не выше предельно допустимых концентраций и наличии кислорода в воздушной среде не ниже 18% и не выше 23%. При этом шланговый или изолирующий противогаз (дыхательный аппарат) должен быть у каждого находящегося в емкостном сооружении работника в положении "наготове".)
16.
Запрещается даже кратковременное пребывание в зонах с уровнем звука или уровнем звукового давления в любой октавной полосе свыше:

110 дБ
120 дБ
135 дБ
150 дБ
(Санитарные правила и нормы 2.2.4/2.1.8.10-32-2002 «Шум на рабочих местах, в помещениях жилых, общественных зданий и на территории жилой застройки».

Утверждено постановление Главного государственного санитарного врача Республики Беларусь от 31.12.2002 №158.
п.25. Запрещается даже кратковременное пребывание в зонах с уровнем звука или уровнем звукового давления в любой октавной полосе свыше 135 дБА (дБ)
17.
Как маркируется фильтрующая полумаски для защиты от аэрозолей высокой эффективности:

FFP1
FFP2
FFP3
FFP4
(СТБ ГОСТ Р 12.4.191-2006 «Система стандартов безопасности труда. Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Полумаски фильтрующие для защиты от аэрозолей. Общие технические условия»
п.4. Фильтрующие полумаски для защиты от аэрозолей подразделяют на три класса в зависимости от их фильтрующей эффективности и обозначаются следующим образом:
FFP1 – низкая эффективность;

FFP2 – средняя эффективность;
FFP3 – высокая эффективность;)

18.
Какого цвета должна быть каска у главного механика?

белого
красного
оранжевого

(ГОСТ 12.4.087-84 «ССБТ. Строительство. Каски строительные. Технические условия»

п.2.3. Корпуса касок должны выпускаться четырех цветов:

красного – для мастеров, прорабов, инженерно-технических работников, главных механиков и главных энергетиков
19.
Сроки носки средств индивидуальной защиты установлены календарные и исчисляются:

со дня трудоустройства работника

с первого месяца, в котором произведена выдача работнику

со дня фактической выдачи работникам
с момента фактического начала носки работником
 («Инструкция о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты». Утверждено постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 N 209.

п.32. Сроки носки средств индивидуальной защиты установлены календарные и исчисляются со дня фактической выдачи работникам, а для специальной одежды и специальной обуви от пониженных температур в указанные сроки включается время ее хранения в теплый период года.
20.
Обувь должна смазываться обувным кремом, изготовленным по НД с периодичностью

один раз в день

один раз в неделю
один раз в 10 дней

один раз в две недели

один раз в месяц

(ГОСТ 28507-99 «Обувь специальная с верхом из кожи для защиты от механических воздействий. Технические условия»

п.10.4 Обувь должна систематически, один раз в неделю смазываться обувным кремом, изготовленным по НД.
