Вопрос: Кто на предприятии должен заниматься организацией периодических медицинских осмотров и осуществлять контроль за соблюдением Постановления Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 08.08.2000 г. N 33 "О порядке проведения обязательных медицинских осмотров работников" - отдел кадров, отдел охраны труда или санитарный врач?

Какое структурное подразделение (отдел охраны труда или отдел кадров) обязаны осуществлять оформление на предварительный медицинский осмотр в медучреждение поступающих на работу, а также на периодические медицинские осмотры работников, занятых на работах с повышенной опасностью, а также на вредных и тяжелых условиях труда?

Ответ: В соответствии с Порядком проведения обязательных медицинских осмотров работников, утвержденным Постановлением Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 08.08.2000 г. N 33 и введенным в действие с 1 сентября 2000 года (далее - Порядок), на работах с повышенной опасностью и с вредными условиями труда предусмотрены предварительный (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры. Организация предварительных медицинских осмотров при поступлении на работу в соответствии с характером выполняемых работ, указанных в Перечне работ, для выполнения которых обязательны предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры, врачей-специалистов, участвующих в проведении медицинских осмотров, необходимых лабораторных и функциональных исследований по видам работ, медицинских противопоказаний к допуску на работы в целях предупреждения заболеваний и обеспечения безопасности труда (приложение 2 к Порядку) (далее - Перечень), также как и прием других необходимых документов и периодических медицинских осмотров в установленные Перечнем сроки, входит в обязанности отдела кадров.

Согласно пункту 21 Порядка очередность и порядок периодического медицинского осмотра оформляется приказом с указанием лиц, ответственных за явку работников на периодический медицинский осмотр (начальники цехов, инженер по охране труда, агроном, бригадир и другие). Наниматель обеспечивает явку работников на периодические медицинские осмотры и несет ответственность за допуск к работе лиц, не прошедших медицинский осмотр.
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